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PREMESSA

La programmazione di bilao é il processo di anali e valutazione che, comparando e ordinando
coerentemente tra loro le politiche e i piani per il governo del territpdonsente di organizzare,
in una dimensione temgrale predefinita, le attivita e le risorse necessarie perekizzaione di
fini sodali e la promozione dello sviluppo economico e civile delle comunita di riferimento.

Il processo di programmazione, ssiolge nel rispetto delle compatibilita economifinanziarie e
tenendo conto della possibile evoluzione deajjestioned e | | ’ e ede iecoinvolgineeimtd dei
portatori di interesse nelle forme e secondo le modalita definite da ogni ente, si concludia co
formalizzazione delle decisioni politichegestionali che danno contenuto a programmi e piani
futuri riferibili dle missioni dell d¢en

Attraverso | attivita di programmazi one, I
obiettivi di finana pubblica definiti in ambito nazionale, in coeea con i principi fondamentali di
coordinamento della finare pubbli@ emanati in attazone degli articoli 117, terzo comma, e

119, secondo comma, della Costituzione e ne condividono le conseguenti rabpibas



INTRODUZIONE AL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP)

1 DUP €& | o st r umetadi gudacstrategiga edpanativatdegli énti lactlitei v i
consente di fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita amabient
organizzative.

Il DUP costituisce, nel risfio del principio del coordinamento e coerenza dei documeiti
bilancio, il presuppd® necessario di tutti gli altri documenti di programmazione.

Entro il 31 luglio di ciascun anno la Giunta presenta @hsiglio il Documento Unico di
Programmazione (DR), che sostituisce, la relazione previsionale e programanatic

Il DUP si compone diuk sezioni: la Sezione Strategica (Seld)®ezione Operativa (SeO). La prima
ha un orizzonte temporale di riferimentpari a quello del mandato amministrativo, la sada

pari a quello del bilancio di previsione.

LaSezione Strategica sviluppa e concretz le linee programmatiche di mandatbi Cui al I’
comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. Zb/731/2020, con un orizonte temporale

pari al mandatoamministrativgindi vi dua gl i I ndi In pattizoiare,dat Se@& t e g |
individuale principali scelte che caratterizzangiogrammad el | © Ammi ni strazi on
nel corso del mndatoamminstrativo, incoerenza con iquadro normativo di riferimento, nonché

con le linee di indirizzo della programmazione regionatenpaibilmente con i vincoli di finanza
pubblica.

Nel corso del mandato amministrativo, la Giunta Comunale rendecah Consigb Comunalelo

stato di attuazione del programma di mandato

Tra i contenuti della sezione, si sottolineano in particolare i seganbiti:

- analisi delle condiziorgsterne corsideragli obiettivi individuati dal Governo alla lucedle
indirizzie delle sceltecontenute nei documenti di programmazioneomunitari e nazionalj

nonchéle condizioni de prospettive socieeconomiched e | t err i tQtrattaguindie | | ' E
di deineare sia il contesto ambientale che gli interlocutori istibnalj piu specificatanente il
territorio ed i partner pubbl i ci temmticlpediipivat i
ampiorespiro. Assumonopertanto importanza gli organismi gasto n a | i a culi | " en

vario titolo e gli accordi ngoziali ragginti con alti soggetti pubblici o privati per valorizzare |l
territorio, in sostanzali strumenti di programmazione negoziata

- analisi delle condizioni interné a n aiguarderé le problematiche legate &’ er ogaz i on e
servizi e leconseguentiselte di poliicatributaria e tariffarianonchélo stato di avanzamento

delle opere pubbliche. Si tratta lidicare precisamenté htiga delle risorse destinate a coprire

il fabbisogno di spesa corrente e d'investimento. Si porra inoltrem@gione sul rantenimento

degl equilibri di bilancio nel tempcsiain termini di competenzahe dicassa, analizzando le



problematichelegate adune vent ual e r i cor s o abilihincolimpestbdalt a me |
patto di stabilita.
LaSezione Operativa ha cardtere generag, contenuto programmatico e costituisce lo strumento
a supporto del processo di previsione definito sulla base dedgjlizai generali e degli obiettivi
strategici fisati nella Sezione Strategica del Documento unico di progeiane.
In paticolare, laSez i one Operativa contiene |l a programm
riferimento un arco temporale sia annuale gbleriennale.
Il contenuto della Sezione Operativpredisposto in base alle previsioni ed agli obiettiviafiss
nella Sene Strategia, costituisce guida e vincolo ai processi di redazione dei documenti
contabili di previsione dell ente.
La Sezione opativa del documento unico di programmazione éla#ta, per il suo contenuto
finanziario, per competenza&on iferimento al ' i n t edo @onspleratoie per cassacon
riferimento al primo esercizicsi fonda su valutazioni di natura economjzatrimoniak e copre un
arco temporale pari a quello del &ilcio di previsione.
La Sezione operativa supporta il proaesh previsime per la préisposizione della manovra di
bilancio.
La Sezione operativa individua, pere indegde i S i
realizzare per conseguire gli obiettigtrategici definiti nella Sezione Strategica. Per ogni
programma, e per wtto il periodo di riferimento del Documento unico di programmazione, sono
individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere
Per ogni programma sono individuati gli aspédttianziari, sia in termini di competenzzson
riferimento all i nt e dm corsiderab ahe di cassaon riferimento al primo eserciziaella
manovra di bilancio.
LasSeO si struttura in due parti fondameati:

Parte 1: sono illustrati, per ogni singolaissione e coerentemente agli indirizzi strategici contenuti

nella SeS, impgrammi opeativ i che | " ente intemn06262023esialcanz z ar
riferimento all’ Ent ienepltbéca.a l gruppo amministra
Il contenub minimo della SeO e costituito:

aydal | " i ndeglicirdinzzi cendegli obiettivi degli organismi facenti parte delpgo

amministrazione pubblica;

b) dalla dimostrazioe della coerenza delle previsioni di bilancio con gli stmmerbanistici
vigenti;



C) perla parte entrata, da una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di
finanziamento ed evideriando I'andamento storico degli stessi ed i t@lavincoli;

d) dagli indirizzi in materia di tributi e taréfdei ®rvizi;
e) dagliindiizaz s ul ricorso all’”indebitamento per il

f) per la parte spesa, da una redazione per gproa mmi all’interno de
indicaziore delle finalitd che si intendono conseguire, della motivaeialele scelte di
indirizzoeffettuate e delle risorse umane e strumentali ad esse destinate;

gjdal |l " analisi e val ut bdespesagiéiasdumtg! i i mpegni pl
h) dalla valutazione sulldtasazione economice-finanziaria degli organismi gestionasiterni

Parte 2: contiene la programmazione in materia di personale, lavori pubblici e patrimonio. In
guesta parte sono collocati:

- la programmaione del fabbisogno di personale al fine di sethte le esigenze di funzionalita e
di ottimizzazione delleisorse per il miglior furzionamento dei servizi, compatibilmente con le
disponibilita finanziarie e i vincoli di finanza pubblica;

- il programmatriennale delle opere pubblich2021-:2023e | ' arineale2021;

- il piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari.



SEZIONE STRATEGICA (SeS)

La seone strategica del documento unico di programmazione discendePwdalo strategico
proprio del |’ Amsliarfartementeacondiaionato dadh indirizzi cartuti nei
documenti di programmazione menali (legge idstabilita vigente).

In partiolare, la sezione individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli
obiettivi generali di finanzapubblica, le principali scelte che caratterizzaoprogramma

del I " ammi ni st r azi msmdel mahdato mamenanistrativee éhe gossone avere un

i mpatto di medi o e lungo periodo, l e politi
raggiurgimento delle proprie finalita istituzionali e hegoverno delle proprie funzioni
fondamentali e gli indizzigenerali di programmazianrferiti al periodo di mandato.

Gli obiettivi strategici sono ricondotti alle missioni di bilancio e sono consegaeénin processo
conoscitivo di analisi strategiche | | e condi zi oni est eriamterminil ' ent

attuali che prospttici e alla definizione di indirizzi generali di natura strategica.



SeS - Analisi delle condizioni esterne

1. Obiettivi individuati dal Governo
Gli obiettivi individuaitdal Governo per il periodo considerato anche alla llegi indirizzi e delle

sceltecontenute nei documenti di programmazione comunitari e naziosatio i seguenti

(Facoltativa per gli enti locali cqopolazione inferiore ai 5.0CGbitanti)



2. Valutazione della situazione socio economica del territorio

Di fguito viene riportata lasituazione socie@conomica del territorio e della domanda di servizi
pubblici locali anche in considerazione dei risila delle prospettive future di sviluppo so€io
econamico.

Popolazione
Nel quadro che segue sono riportadlauni dati di sintesi sullaonsistenza e sulle variazioni

registrate dalla popolazione residente t@DMUNE DI TORPE'

Popdazione legale atensimento n. 2891
Popolazione residente al 31/12019 2835
Popolazione residente lalfine del penultimo anno precedente 2843
di cui:
maschi 1451
femmine 1384
Nuclei familiari 1286
Comunitd/convivenze -
Popolazional | 201091 / n. 2844
Natirel | “ anno 17
Decedut i nell > anno 26
Saldo naturale -9
Isaitti in anagrafe 68
Cancell ati nell ”anno 59
Saldo migatorio +9
Popolazione al 31/12019 2835
In eta prescolare (0/6 am) n. 150
In eta scuola obbligo (7/14 anni) 225
In forza lavoro 1a occupazione (15/29 anni) 389
In eta adulta (30/65 anni) 1478
In eta senile (66 anni e oltre) 593
Tasso di natalita ultimo quinquennio: ANNO TASSO
(rapporto, moltidicatox 1.000, tra nasait e popolazione media 2015 7,64
annua) 2016 8.36
2017 7,37
2018 7,60
2019 8,38
Tasso di mdalita ultimo quinquennio: ANNO TASSO
(rapporto, moltipli@ato x 1.000, tra morti e popolazione med 2015 8,70
annua) 2016 11,14
2017 12,64
2018 10,55
2019 11,28

1C



Territorio

Superficien Knyg 0,00

RI®ORSE IDRICHE
* Fiumi e torrenti

STRADE
* Statali Km 0,00
* Regionali Km. 0,00
* Provinciali Km. 0,00
* Comunali Km. 0,00
* Autostrade Km. 0,00

PIANI EERUMENTI URBANISTICIBNG
* Piano regolatore adott®

* Progamma di fabbricaione
* Piano dlilizia eeonomica e popolare

PIANAONSEDIAMENTI PRODUVI

* Industriali
* Artigianali
* Commerciali

Si

Si
Si

Si
Si
Si

OO

0
0
0

No

No
No

No
No
No

00

del. G.Rn. 1212116 del
14/09/2009

Esistena della coerenza delle presoni annuali e furienndi con gli strumenti urbanisticiigenti
(art. 170, comma, D.L.vo 267/2000)

Se si, indica e

Si

O

No

| della supegficie fondiaria (inmqg.) O

O

AREA INTEREI3A AREAISPONIBILE
P.EE.P. mg. 0,00 mg. 0,00
P.I.P. mg. 000 mg. 0,00
Stiutture operative
Esercizio Programmazione plurienta
Tipobgia precedente

2018 2019 2020 2021
Asilinido n. 0 | postin. 0 0 0 0
Scuole materne n. O | postin. 0 2 2 2
Scuole elementari | n. 0 | postin. 0 1 1 1
Scuole medie n. 0 | podin. 0 1 1 1
Srutture per n. 0 | postin. 0 1 1 1
anziani
Farmaca canunali n. n.0 n.0 n.0
Aree verdi, parchi e n.5 n.5 n.5 n.5
giardini hg. 0,00 hg. 0,00 hg. 0,00 hg. 000

11




Punti luce illuminanine 662 662 662 662

pubb. n.

Rete gas in km. 0 0 0 0

Raccoltaifiuti in quintali 722787 700000 700000 700000

Raccolta differenzian Si [X|[No | [Si|[X|[No | |Si|X|No| [Si[X]|No |

Mezzi operativi n. 3 0 0 0

Vercoli n. 5 0 0 0

Cento elaborazionedati [Si  [X[No | [Si| [No | |Si| |[No| |Si| [No |

Personal computer n. 16 0 0 0

Altro

Note:

Economia insediata

AGRICOLTURA | Coltivator diretti 49
Imprenditori agricoli

1. Comure di TorpéProvincia di Nuore Attivita Commerciali

Rrhiedente

Ubicazione indizzo

Acconciature

DOMINA ACCONCIATURE DI CONTU Gl

VIA FIUME ¢ h wt

PARRUCCHIERA SANNA ALIDA VIA MANZONI
BARBIERE PUGGIONI ANGELO tL! {® DbL/
BARBERIA DI MAGRINI ALESSANDRO VIA M.PALA

12




Estetica

CENTRESTETICO DI

VIAMADONNA DEL
RIMEDIO

SANNA LUCIA
Agriturismo SA INZA LOC. BIDANA
TURISMO RURALE SU VRAU SU VRAU
DISASOC. AGRICOLA 8.BANDINU SARA SU VRAU
SOS RIOS di TUCCGMIVANNA SOS RIOSSU COSSU
SA PEDRAS RUJAS LOC. PEDBARUJIAS
TRASICCA: BOSHEIR SNC F.LLI CAPRA [ BRUNELLA
LARA VESCO & C.
Ristorante TENUTA SU VRAU SU VRAU
Affittacamere a[ Q9 { {cDASKVSEMSORIALE DI DEN] LOC. CUCCU EzzU

MARINA

wO{L59b/9 &[! /hweo

VIA ROSSINI, 10

CANU \OLA

VIA U. FOSCOLO,12

G¥ws5!alé 5L .hbh W9

[ h/ ®¢! Q DI

AFFITTI W9 +L &/ h!be¢w, |
FATTORIA DI DALU FABIOLA

[ h/ ®¢! EZZU!

lcCCL¢ce¢! /1T a9w9 da{ h{ Attualmentesospesa

. hwDh &![.!5hwé¢ 5L LOC. RSU E LANA
Bed and Breakist aL a'wLé¢ 5L /! b]| ad VIALIBERAZIONE, 9

aL[ /hb¢9e 5L twLb! LOC. Z. NIEDDU

L[ &LweHh[! ¢ 5L D!

LOC. BIDANA
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aCwklb{ /!¢ 5L {! ¢c¢! VIA ASPRONI, 7

al ! t 9 wIDISPASRUALINA VIASANWIG [ h QZ

ah!{{'Lw5! a! a5L 59 9! VIA MONTE
NURRES,22

al!'51¢ 5L a| ww| | VIA DEI GIUDICAT,

. 9. RA {LDbhQ Lz%! b! [ h/ ¢! Q ¢
NON ATTIVA!

Artigianato- PANIFICIO CARTIERO VIA M. PALA

Panifici

Artigianato / 9b¢wh LbCL{{L ¢hwt VIA LOMBARDIA, 14
ANTONELLO

Lavorazioni

ferro/alluminio [! b!hzx! LbCL{{L ¢h [h/ ®¢! Q

TRAMUNTAN

DI NANU GIANNI FRANCO DUILIO

G.S.A. DI GIOVANNI COSSU & F.LLI SN(

PIAZZA PURISSIMA

IRONART DI COSSU ADRDAN

VIA DEI REDUCI, 35

RCM SERRAMENTI SNC DI MELE GIUSEH
NIPOTI

VIA DEI GIUDICATI,

FABBRO SPANU GIORGIO

VIADON S. CAPRA

Artigianato

Lavorazioni legno

MAURIZIO MANCA

J9{{1 ¢! 1¢e¢LELC! Q

PIAZZA PADREO, 4

F.LLI DODDO:&D DI DODDO IVANO
FRANCO E DOMENICO SNC

VIA SU PASTINU
MANNU, 11

FALEGNAMERIA ARTIGIANA DI LOI ELE

[ h/ ®¢! TIUL2!
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Artigianato

FALEGNAMERIA ARTIGIANALE/

VIA NAPOLI

Lavorazioni ONORANZE FUNEBRI

legno/onoranze

funebri DI JUNIORUGGIONI

MARKET SUPERMERCATO JESSCALL DI GESSIC VIA LIBERAZIONE

SUPERMARKET DI CAMPUS CONSUEL(

VIA LOMBARDIA, 11

MARKET SPANU MARIO

VIA M.PALA

PILOSU CRISTIANMENTARI

VIA LIBERAZIONE

GHISU MICHELE MARKET

PIAZZA MNICIPIO

MARKET GIOVANMARRA

BRUNELLA

ABBIGLIAMENTO
VARIE

ANGELINA FRONTEDDU

VIA LIBERAZIONE

VENDITA ' DwL¢hwt 9Q 5ILE DI L{ | VIASU PASTINU

MANGIMI MANNU
CAMPUS CONSUELO VIAE. ROMAGNA

COMMERCIO AL

DETTAGLIO

FERRAMENTA FERRAMENTA PALA UGO VIA TRIESTH)

COMMERCIO AL
DETTAGLIO/
MATERIALI EDILI

EDIL DOMUS SRL

[h/ d¢! Q t

MACELLERIA

MACELLER@ARZEDDA AW PALMIRA

VIA M.PALA

MANCA FRANCESCO

VIAFIUME

AUTOFFICINA

15



DITTA VILIA STEFANO GONARIO

VIA TEMPIG}

CARTOLERIA
CROMOSIINEDDU GLORIA VIA LOMBARDIA, 54
RIVENDITA
TABACCHI/
quotidiani e PAPINI AZZURRA PIAZZA LIBERAZION
periodici
FIORI E PIANTE LA CALLABARBRA CARAI PIAZZA VENETO
CARTOLIBRERIA
tL+x!'Lh tL!b¢9 ¢hwt9 VIA SARDEGNA, 27
VIVAOPIANTE FANTASIA VIA CAMPO
SPORTIVO, 1
DIMANCA CESARE RINO
Commercio
all'ingrosso e
dettaglio/FARMAQ | FARMACIALORIS PIAZZA V. VENETO
1A
Somministrazione l'w ¢hwt 9Q 5L DI L{,; VIA LIBEAZIONE,25

alimenti e

bevande / bar

BARDA GUTTQDI AUGUSTO SANNA

PIAZZA LIBERAZION

BAR PILOSU ANTONIO

VIA M.PALA

lw /1 CC9Q {!w59Db! VIASANN/ h[ h ¢
l'w 4! alLDh{é¢ 5L al! { VL! {!b blL
BAR | CCO9¢¢OowL! aL[ { VIA LIBERAZIONE

BARCAFER 5L
FABRIZIO

+9b¢whbL

O

¢l [! !0

16



A.D.BAR SNC DI ASOLE DANIELA & MEI
ALDO

CORSO MARCON!I, ¢

BRUNELLA

Somministrazione
alimenti e

BLU DAY

LOCBINZARENA

bevande/ristorazie
Ipizzerie

P1ZZERIA DA EDOARDO

PIAZA LIBERAZION

LA LOCADADI ZORRO DI NANU
MASSIMILIANO

VIA MADONNA DEL

RIMEDIO, 5

PI1ZZERIA DA PEPPE DI MELIS GIUSEPH

VIA MICHELE PALA

PDPIZZA DI PIRAS DANIELE

+L! {®bL/H

3. Parametri economici

Siriportano di seguito unaerie di paametri normalmente utilizzati pera

val utazione

17
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del | " Ammi ni strazi one

C o mouiferigi &lle vaie eotme sdwloblighi ochep | e s

nel corso degli anniliégishtore ha posto a capo dei Comi aifini della loro véutazione.

INDICAORI FIANNZARI

Indicatore

Modalita di calcolo

Autonomia finanziaria

(Entrate tributarie + extratributarie) / emate correnti
1.060.073,21 + 71.916,0K 100 34,74
3.258.313,58

Autonomia tributaria/impositva

Entrate trbutarie / entrate correnti
1.060073,21 X 100 =92,53
3.258.313,58

Dipendenza erariale

Trasferimenti correnti dallo Stato/erate correnti
55.286,65X 100 =1,69
3.258.313,58

Inddenzaentrate tributarie su entrate prope

Entrate tibutarie/(entrate tributarie +extratributarie)
1.060.073,21 X 100 =93,64
1.131.98928

Incidenza entrate extratributarie sentrate proprie

Entrae extratributarie/(entrate tributaria + exratributarie)
71.916,07X 100 6,35
1.131.989,28

Pressionalelle entrate proprie pro-capite

Entate tributarie +extratributarie) / popolazione
1.060.073,21 + 71.916,0# 399,29
2835

Pressionetributaria pro cajte

Entrate tributarie /popolazione
1.060.073,21=37392
2835

Pressioe finanziaria

(Ertrate tributarie +trasferimenti orrenti) / popolazone
1.060.073,21+2.126.324,30-1.123,94
2835

Rigiditastrutturale

Speg personale + rimborso mastiti) / entrate corrent
484.08096 +56.992,15=16,60
3.258.313,58

Rigiditaper cogo del persanale

Spese persaale / entrate corenti
484.080,96 =14,85
3.258.313,58

Rigidita per idebitamento

Speseper rimborso di prestiti entrate correnti
56992,15 =1,74
3.258.313,58

Rigidita stutturale pro-capite

(Spese pesonale+ rimbaso prestiti) / popobzione
484.080,96+56.992,15 =190,85
2835

Costo del personale proapite

Sese pesonak / popolazione
484.080,96 =170,75
2835
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Indebitamento precapite Indebitamento complessie/ popolazione
695.641,3 =245,35
2835

Incidenzadel personale sulla spesa corrente Spese personale / spese corten

484.08096 =16,93
2.857.780,24

Costo medio del perstale Fese personale / dipendenti
484.080,96 =48.408,09
10

Propensione dl'investimento Invegimenti / spese carenti
622.644,21 =0,21
2.857.780,24

Investimenti proecapite Investimenti/ popolazione
622.644,21 =219,62
2835
Abitanti per dipendente Popolazione Hipendenti
2835 =28350
10
Fhanziamati della spesa cornete con contributi in Trasferimenti/investimenti
conto gestione
Incidenza residui aitfi Totale residuiattivi / totale acertamenti di competenza
1.293178,10 =0,299
4.323.738,13
Incidenza residui pasei Totale residui passivi /totale impegni di conpetenza
646.557,59 =0,163
3.942.432,83
Velocita riscossione entrate proprie (Rizossioni entate tributarie + extratidutarie)/(accertamenti

entrate tributarie + extratributarie
1.050.232,25 0,927

1.131.989,20

Velocitagestone spese corngti Pagamenti spesaocrente/impegni spesa corrente
2.862.122,67 =1,001
2.857.780,24

Per@entuale indebitamento Interessi passivi al netto didnteressi rimborsati da stato e

regioni/entrate correnti penultimo rendimnto
27.608,80x 10G=-0850
3.244.863,95

Per | >indicazi one n eabiliperaltunidi tplparametrdserimana al Piaa | r

degli indicatori e dei risultati &si.
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SeS — Analisi delle condizioni interne

1. Organizzazione e modalita di gestione dei servizi pubblici locali
In sintesi principali servizi comunali sono gestttraverso le seguenti mod&i

Servizio

Modalita di gestione

Soggetto gestore

[ERN

Mensa scolastica

Appato

Cabrar EdoardeSniscola

Torpe

2| Scuolabus trasporto alunni

Affidamento diretto

Coop. Soc. °“
Irgoli

Brunella

3| Scuolabus traspootalunni

Affidamento diretto

Ditta GianfelicéPiras Cagliaf

4| Assistenza scuolabus

Affidamento diretto

J Vale S Coop. Soaarl
Tape

Elenco degli organismi ed enti strumentali e societa controllate e partecipate

Organismi gasonal

Esercizio Programmazione pluriennale
Tipologia precedente
2020 2021 2022 2023

Consorzi n.1 1 1 1
Aziende n.0 0 0 0
Istituzioni n. 0 0 0 0
Societa di capitali n.1 1 1 1
Concessioi
Altro
Gl i ent i peEntetclepiep atii qgduaall li’, ai sensi delil

rendiconti siano &kgati d Bilancio di Previsione del Comune, sono i seguenti:

o, H -
Denominazione Tipologia % dl. parte
cipaz
1| ABBANOA SPA Sociga di captale SPA 0,026096/%

2 | Ente di Guerno
d e | bito defte
SadegnaEXATO

ENTE Consorzio/Azienda

0,193262 %
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Il ruolo del Comune nei predetti organismi €, da un lato quelldistico, che compete ai soci delle
societa di apitali e da un altro lato quello amministrativo didimizzo politico e controllo sulla
gestione dei servizi affedi ai medesimi.

Gli interverti normativi emanati sul fronte delle partecipazioni in soci@@mmerciali e enti
detenuti dalle Amrministrazion pubbliche, sono volti alla razionalizzazione detksse e ad evitare
alterazioni o distorsioni della concorremze del mercato costome indcato dalle direttive
comunitarie in materia. Il Comune, oltrel @aver ottemperato a tutti gli oblghi di comuicazone

e certificazione riguardanti le partecipazion moni t ora costantemente

le stese in base al dettatmormativo di riferimento.
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2. Indirizzi generali di natura strategica

a. Investimenti e realizzazione di opere pubbliche
Il Canune al fine di programmare la realizzazione delpere pubbliche sul proprio territorio e
tenuto ad adottareil programma trienna e I'eenco annuale dei lavori sulla badegli schemi

tipo previsti dalla normativa.

Principali investimenti programmati per il triennio 2021-2023

Opera Pubblica 2021 2022 2023
Contributo RAS per 100.000,00 100.000,00 0,00
“Miglioramento della

fruibilita  delle  attivita
ludico sportive” Copertura
campo da Tennis

Interventi di prevenzione, 100.00Q00 100.000,00
dei danni arreati da
incendi cdamita naturali
ed eventi catastrofici 4Sa

Ded Mis. 8.3

Lavori di sistemazione dt¢ 1.240000,00 0,00 0,00
Ro Preda Jana

Con®slidamento e messa ii| 500000,00 0,00 0,00
sicurezza aree a rishio

frane

Prima stralcio dnzionde | 2.270.000,00 630.000,00 0,00

per il superamento delle
problematicte  idrauliche
connesse alla cagrtura dei
canali nellabitato d Torpe

Totale | 4.210.000,00 830.000,00 0,00
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b. Tributi e tariffe dei sevizi pubblci

|l RRAT A2yl £S O2azyl S IffQLwt9C

TARI202L
TARIFFE ENZE DOMESTICHE
Pers. Descrizione QUOTAFISSA | QUOTA VARBLE TARIFFA TOTALE
€/ MQ/ ANN€E/ ANNO SU MQ100
€/ ANNO/ COMPON
VALIDA SOLAMENTE
PER FINI STATISTICI
1 Componenti nucleo familiare 0,606 107,44 168,04
2 Compamenti nucleo familiare 0,666 143,25 209,85
3 Componati nucleo familiare 0,707 175,93 246,63
4 Componenti nucleo familiare 0,841 193.39 277,49
5 Componenti nucleo familiare 0,909 196,97 287,87
6 Camponenti nucleo familiare 0,976 197,86 295,46
TARITARIFFE UTENZE NON DOMESTICHE
Cat | Non Desciizione Categoa QUOTA FISS QUOTA TARIFFA
pres €/ MQ VARIABILE |€/ MQ/ ANNU
ente €/ MQ
1 X | Museij biblioteche, scuole, associazionipgo di culto 0,146 0,307 0,453
2 X | Campeqggi, distributori carburanti, impianti sportivi 0,213 0,447 0,660
3 X | Stabilimenti balneari 0,255 0,539 0,794
4 X | Esposizioni, autosaloni 0,155 0,326 0,481
5 Alberghi con ristorante 0,901 1,898 2,799
6 Albemhi senza ristoramt 0,762 1,578 2,340
7 Case di cura e riposo 0,377 0,794 1,171
8 Uffici, agenzie, studi professionali 1,180 2,558 3,738
9 Banche ed istituti di credito 0,948 1,941 2,889
10 Negozi abbigliamento, calzature, libreria, tcéeria, 0,967 2,061 3,028
ferramenta, e altri beni durevoli
11 Edicola, farmacia, tabaccaio 1,379 2,892 4,271
12 Attivita artigianali tipo botteghe: falegname, 1,222 2,599 3,821
idraulico, fabbro, elettricista parrucchiere, barbiere
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13 Carrozzerigautofficim, elettrauto 1,635 3,459 5,094

14 X | Attivita industriali con cagnnoni di produzione 0,229 0,483 0,712
15 X | Attivita artigianali di produziondeni ecifici 0,292 0,617 0,909
16 Ristoranti, trattorie, osterie, pizzerienense pabe birr. 4,621 9,758 14,379
17 Bar, caffe, pasticceria 3,462 7,335 10,807
18 Supermercato, pane epasta, macelleria, salumi 1,003 2,120 3,123
formaggi, generi alimentari
19 Pluriicenze alimentari e/o miste 1,408 2,970 4,378
20 Ortofrutta, pescherie, fiori e piante, pizza al taglio 0,617 1,304 1,921
21 X | Discoteche, nightlub 0,500 1,056 1,556

Al 1l 6i mporto ri sul tleesndtette tatithe| via &palipapalunanaggimerinet 5%dtrdbuto
provinciale TEFA,

IMU 2021

Abitazione principale pertinenze ESENTI
Aliquota prevista per abitazione pncipale di| 5per mille
CAT. A/1, A/8 e Al9e relative pertinenze, cosi

come defni t e dal |l 6art .

201/2011, convettid in L. 214/2011

Fabbricarti ruali ad uscstrumentale ESENTI

Aliquota per tuti gli altri fabbricati ed areq 9,6 per mille

edificabili;

Aliguota per i fabbricati pradtivi di CAT. D, | 9,6 per mille, di cui 7,64 riservato
diverse ddD10; esclusvamente Bo Stato;

Fabbricati strumentali per Eettivita agricola] ESENTI
classificatinellaCAT. D10;

Fabbricati costni e destinati dalimpresal] ESENTI
costruttrice alla vendita,osi qualificati fintanto
permamga tale destinazione e non siano imig
caso locali;

Di confermare per guanto concare le aree fabbricabili, i valorattributi con deliterazione dellaGiunta
Comurale n.18 deP8/03/D16 e s.m.e int.;

TASKNON PREVISTA AER2020)

Imposta sulla Pubblicita:

¢Lt h[] hDL! SL t O9wLh5L/ L ( Imposta al mg. (euro)

Ordinaria Annuale 11
Effettuata con veicoli Annude 11
Con pannelli luminosi Annuale 33
Con pannelli luminosi Giornaliera 2
Pubblicita varia per periodi | Forfettaria 12
inferiori a 15 giorni

Distribuzione volantini A persona / giornata 2
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| Sonora | Giornaliera / pinti em. 7

Diritti sulle pubbliche afissiont

TIPOLOGIA DI AFFISSIOI t 9wL h5L/ L ¢ Imposta(euro) a manifesto
Ordinaria (primi 49 fogli) Sino a 10 giorni 1,50 (per 10 giorni)
Ordinaria (primi 49 fogli) 5FftftQ mmc 3IA2 0,45 (ogni 5 giorni)
Ordinaia (da50 fogli in poi) | Sino a 10 giorni 1,00 (per 10 giorno)
Ordinaria (da50fogliinpoi) |51t £t Q Mmc 3IA2 0,30 (ogni 5 giorni)
Maggiorazione oltre i 50 fogli| Sino a 10 giorni 0,70 (per 10 giorni)
Maggiorazione oltre i 50 foglif 5 £ £t Qmmc I A 2 N 0,30(ogni 5 giorni)
Formati speciali (da Vedi art. 19, comma 4 del
con@ NRII NB O2y D.Igs. 507/93
TOSAP

Euro 1,08 a mq. temporanea
Euro 17,34 a mq. annuale

Imposta di Soggiorno

Limposta di soggiorno &tata con deliberazione di ConsiglCorunale n. del 12.04.2018 ed é
entrata in vigorea partire daimesegiugno2018con le seguenti tariffeancora in vigore

€ . & persoba perciascun perntamentonei mesi diuglioe Agosto;

€ . fer iOn@si dAprile-MaggicGiugneSettembreOttobre;

c. La spesa corrente con specifico riferimento alla gestione delle funzioni fondaaleanche
con riferimento alla quata dei servizi rsi e agli obiettivi di servizio

Le missionrappresentano le funzioni principali e gli obiettivi strategici perseguiti dalla singola

amministrazione.Tali attivita utilizano risorse finanziarie, uman e stumentali ad esse

destinate.Viene indicatocome "spesa corrente” i mport o del |l a singol a
fronteggiare il fabbi sogno richiesto dal nol
del |l " ent e. Si t r at doprire ddosti dee redditi di lavapdpaendeatd e per

relativi oneri riflessi, imposte e tasse, acquisto di beni di consumo e prestazioni di servizi,
utilizzo dei beni di terzi, interessi passitiasferimenti correnti, ammortamenti ed oneri

straordinari oresidwali della gestione di parte cante.
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La spesa corrente, con riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali, risulta ripartita

come segue

Previsioni Cassa Previsioni Previsioni
2021 2021 2022 2023

Missioni Denominazione

MISSIONE 01] Servizi istituzionali generali di gestioje  772.734,89 967.635,1 768.150,7 779.726,0

MISSIONE 02 Giustizia 0,04 0,00 0,00 0,04
MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 162.927,8 191.751,3 162.927,8 162.927,8
MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 253.156,29 338.946,5 253.156,20 253.156,2
MISSIONE og| TUtela e valorizzazione dei beni e de 33.562,0(# 50.397,3 32.396,1 32.396,1
attivita culturali
MISSIONE 06} Politiche giovanili, sport e tempo libefo 23.400,04 24.105,91 24.200,00 24.200,0
MISSIONE 07 Turismo 4.500,04 8.900,0 4.500,0( 4.500,0
MISSIONE 08] Assetto del territorio ed edilizia abitatiya 0,09 0,0 0,0d 0,09

Sviluppo sostenibile e tutela del

MISSIONE 09 . . 654.875,31) 927.081,0 655.025,2 654.825,3
territorio e d

MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilita 125.000,0(') 155.895,5¢0 125.000,09 125.000,0

MISSIONE 11 Soccorso civile 43.515,3¢ 55.353,94 43.515,3 43.515,3¢

MISSIONE 12] Diritti sociali, politiche sociali e famiglla  873.223,9 1.191.107,69 805.322,3 805.322,3

MISSIONE 13 Tutela della salute 29.229,24 50.093,5] 29.229,2¢ 29.229,24
MISSIONE 14] Sviluppo economico e competitivitd, 55.446,00 55.659,00 39.464,00 39.464,0
Politiche per il lavoro e la formazion
professionale
Agricoltura, politiche agroalimentari ¢

MISSIONE 15 194.421,14 225.153,9 194.421,14 194.421,1

MISSIONE 16 112.692,8 197.944,9 112.692,8 112.692,8

pesca
MISSIONE 171 Energia e dlverS|f|ga2|one delle fonf] 0.0d 0.0d 0.0d 0.0d
energetiche

MISSIONE 18] Relazioni con le altre autonomie locqli 0,09 0,0 0,0d 0,09
MISSIONE 19 Relazioni internazionali 0,09 0,0 0,0d 0,09
MISSIONE 20| Fondi e accantonamenti 234.976,9 234.976,9 234.976,9 234.976,9
MISSIONE 50| Debito pubblico 22.965,0 22.965,0 20.471,7 17.992,1
MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie 0,04 0,00 0,00 0,04
MISSIONE 99 Servizi per conto terzi 743.549,37 858.719,0 743.549,3 743.549,3

Totale generale spese 4.340.176,18 5.556.686,78 4.248.999,27 4.257.895,04

Si puo dare seguito ad un erwento che comporta un esborso solo in presenza della contropartita
finanziaria.Ciosignifica che I'ente e autorizzato ad operare con specifici interventi di spesa solo se
l'attivita ha ottenuto la richiestacopertura. Ferm restando il principio del paggio, come
impiegare le risorse nei diversi programmi in cui si articola la missione nasmmsideraziondi
carattere politico o da esigenze di tipo tecnico.
Una missione puo essere finanzidtaa u t oif a tha’n,z iligzarerisodsé appattenenti &
stesso ambito oppurenel caso dun fabbisogno superiore alla propria disponibilipad essere
finanziata dall'eccedenza di risorse reperite da altre missioni (la missione in avanzo finanzia quella
in deficit).

26



d. La gestione del patrimonio

Il conto del patrimonio mostra il valore delle attivita e delle passivita che costituiscpeo,

| appunto, la sitazione patrimoniale di fine es&zio dell'ente. Questo quadneepilogativo della
ricchezza comunale non € estraneo al contesto in cui si svillippacesso di programmazione. ||
maggiore o minore margine di flessibilita in cuinsiesiano le scelte déAmministrazione, infatti,

sono influenzate anche dallc ondi zi one patrimoni al e. L a pr
rendiconto, di unasituazionecreditoria non soddisfacente originata anche da un ammontare
preoccupante di immobilizzaziofinanziarie (cediti in sofferenza), o il psistere di unvolume
particolarmente elevato di debiti verso il sistema creditizio o privato (mpassivi e debitdi
finanziamento) puo infatti limitare il margine di discrezione dhé Ammi ni st edazi on ¢
guando si apresta a pianificare il propriambito diintervento. Una situazione di segno opposto,
invece, pone l'ente in condizione dispandere la capacita dihdebitamento senza generare
preoccupanti ripercussiorsulla solidita della situazione pahoniale. Rportiamo neiprospetti

successivi principali aggregati che compongono il conto del patrimonio, suddivisi in attivo e

passivo.
Attivo Patrimoniale 2019

Denominazione Importo
Immobilizzazioni immateriali 262.606,97]
Immobilizzazioni materiali 13.129.423,34
Immobilizzazioni finanziarie 0,00
Rimanenze 13.500,00)
Crediti 1.322.509,10
Attivita finanziarie non immobilizzate 0,00
Disponibilialiquide 2.531.657,85
Ratei e risconti attivi 0,00

Passivo Patrimoniale 2019
Denominazione Importo
Patrimonio netto 15.917.498,4(
Conferimenti 1.342.198,9(
Debiti 0,00
Ratei e risconti 0,00
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e. [ QA Y RS0 A il &andi§ glellazelativa sosteibilita e andamento tendenziad nel periodo

di mandato

! I i mi t eanpeenrt ol "diengdleibi @nt i | ocal
190/2014

Tale limite e stabilito nellagycentuale del 1% del totale dei p i mi tr

penultimoesercizio approvat (2018, per i tre esercizi del trienni®021-2023

e

t i elo

i539, &el B.L.a b i

nel

L’ andamenittoo dredsiddedbo del |l " i ndebitamento
2020 2021 2022 2023 2023

Residuo debito 468.633,46 695.641,31 629.767,2 572.007,87 511754,54
Nuovi prestiti 284.000,0
Prestiti rimborsati 56.992,15 65.873,39 57.760,05 62.253,33 51.357,56
Estinzioni anticipate
Altre variazioni (meno)
Debito residuo 695.641,31 629.767,92 572.007,87 511754,54 460396.98

f.

Gli equilibri della sitiazione corrente e genefiadel bilancio ed i relativi equilibri in termini di

cassa

Il consiglio cmunale, con l'approvazione politica di questo importante documento di

programmazione, identifica gli obiettivi gerali e destinad conseguenti risorse dilancio. Il

tutto, rispettando nell'intervallo di tempo richiesto dalla programmazionepdreggiotra

risorse destinate (entrate) e relativi impieghi (uscite). L'Amministrazmne agire in quattro

direzioni ben definite la gesione corrente, gli inteventi negli investimenti, l'utilizzo dei

movimenti di fondi e la registrazione dei servizi per Glite®gnuno di questicomparti puo

essere inteso come un'entita autonoma. Di nornfescelte inerenti i programnriguardano

solo iprimi due contesti (coente einvestimenti) perbé i servizi C/terzi sono semplici partite

di giro, mentre i movimenti diondi interessano operazioni finanziarie di entrata e uscita che si

compensano.
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3. Disponibilita e gestione delle risorse umane

Il piano del fabbisogno dglersonale periltrienni@ 0 14/ 2016 €& stato redatt

del D.Lgs. 267/2000 e dela r t . 39 dell a Legge n. 449/ 1997.
Le previsioni di spesa garasttonoil rispetto dei vincoli di finanza pubblica tema di spesali

personale.

Nel prospéto che segue e illustrat i | qguadr o del | e ri sorse
01/01/2020Q

Dotazbne organica suddisa per contingete di categoria alla data del (1L. 2020

Categorie Posti in dotazione organica Posti in servizio

D6 Prof. Accesso D1 1 1
D4 Prof. Accesso D1 1 1

D2 2 2

o7} 1 1

C3 1 1

C2 1 part-time 30 ore sett. 1p.t.

C1 1 part-time 20 ore ®itt. 1p.t.

C1 1 parttime 18 ore sett. 1p.t.

B4 1 1

Le Posizioni Orgazrative sono state conferite ai sotébencati Fuaionari:

Settore Dipendente Categorie
AMMINISTRATIVO D.ssa COROISA-RANCA D2 Prof. Accesso D
COMMERCIEYURISMO D.ssa CORONAS FRANCA D2 Prof. Accesso D
SERVIZI CULTURISTIRUZIONE D.ssa CORONAS FRANCA D2 Prof. Accesso D
TEMPO LIBERO
VIGILANZA Dssa CORONAS FRANCA D2 Prof. Accesso D
URBANISTICA ECOLOGIA Geom DEJUA&IOVANNI D6 Prof. Accesso D
LA\ORI PUBBLICI Geom. DEJUA GIOVANNI D6 Prof.Accesso D1
ANAGRAFESTATO CIVILE Geom. DEJUA GIOVANNI D6 Prof. Accesso D
ELETTORALE
RAGIONERIAECONOMICO Rag. SPANU GIOVANNA D4 Prof. Accesso D
FINANZIRIO
TRIBUI- ECONOMATO Rag. SPANU GIANNA D4 Prof. Accesso D
PERSONAIBRGANIZZAZIONI Rag. BANU GIOVANNA D4 Prof. Accesso D
SERVIZI PER LO SPORT Rag. SPANU GIOVANNA D4 Prof. Accesso D

Decreto di nominadel Sindaco n.3 in data 10.11.2020 incarichi conferiti per il periodo
26/10/2020-26/10/2025
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AMMINISTRATTORI COMUNE DI TORPE’

Sindaco

SANNA MARTINO GIOVANNI

Data d Nascita: 02.12.1976uogo: NUORO

Data Elezione25 e 26 ottobre 2020nomina:07.11.2020

Partto/Lista: Lista“Torpe Noa

Categora Progssiore: Esercenti o Addetti ad Attivita' Commerciali o a Servizi alle Persone

Titolo di StudioLicenza Media Swriore

Assessori

BACCIU GIAN GIACOMO (V.Sindaco)

Data di Nascita27.07.1985luogo: NUORO

Daa Elezione25 e 26 ottobre2020(nomina:07.11.2@0)
Partito/Lista: Lista“Tapé Nod

Titolo di StudioLicenzia media inferiore

SATTA ENRICO

Data di Nascite05.08.1989luogo: NUORO

Daa Elezione25 e 26 ottobre 2020nomina:07.11.2@0)
Partito/Lista: Lista“Torpé Nod

Titolo di Studio:Licenzia medi&uperiore

ZIROTTU MARCO

Data di Nascita24.09.1984luogo: NUORO

Daa Elezione25 e 26 ottobre 2020nomina:07.11.2@0)
Partito/Lista: Lista“ Torpé Noa

Titolo di StudioLicenzia medi&uperiore

LADU STEFANIA

Data di Nascita04.10.1985luogo: NUORO

Daa Elezione25 e 26 ¢tobre 2020(nomina:07.11.2@0)
Partito/Lista: Lista“ Torpe Noa

Titolo di StudioLicenzia medi&uperiore

Consiglieri Comunali

PALA DANIELE

Data di Nascita24.06.1985luogo: NUORO

Data Elezione25 e26 ottobre 2020 nomina:07.11.2@0)
Partito/Lista: Lista“ Torpe Noa

Titolo di StudioLicenzia mediaferiore




MELIS GIUSEPPE

Data di Nascita04.09.1973luogo: OLBIA

Daa Elezione25 e 26 ottobre 2020nomina:07.11.2@0)
Partito/Lista: Lista“Torpé Nod

Titolo di StudioLicenzia mediaferiore

ARRICA BRUNO

Data di Nascitat 1.03.1965luogo: NUORO

Daa Elezione25 e 26 ottobre 2020nomina:07.11.2@0)
Partito/Lista: Lista“Torpe Noa

Titolo di Studio-Licenzia medi&uperiore

CABRAS CLAUDIO

Data di Nascita02.02.1968luogo: BAUNEI

Daa Eleione:25 e 26 ottobre 2020nomina:07.11.2@0)
Partito/Lista: Lista“ Torpe Noa

Titolo di StudioLicenzia medianferiore

FLORES EFISIO

Data di Nascital7.071978 luogo:NUORO

Daa Hezione:25 e 26 ¢tobre 2020(nomina:07.11.2@0)
Partito/Lista: Lista“Gianni i Sirdacd

Titolo di StudioLicenzia medi&uperiore

PALA FABBRIZIO

Data di Nascita20.02.1979luogo:BASILEA (CH)

Daa Elezione25 e 26 ottobre 2020nomina:07.11.2@0)
Partito/Lista: Lista“ Gianni i Sirdacd’

Titolo di StudioLicenta mediainferiore

DECANDIA WALTER

Data di Nascital0.11.1963 luogo: TORPE

Daa Elezione25 e 26 ottobre 2020nomina:07.11.2@0)
Partito/Lista: Lista“Gianni i Sirdacd

Titolo di Studio:Licenzia radiaSuperiore

CARAI BARBARA

Data di Nascitat2.05.1977 luogo: LIESCTAL (CH)
Daa Elezione25 e 26 ottobre 2020nomina:07.11.2@0)
Partito/Lista: Lista“ Gianni i Sirdacd

Titolo di Studio:Licenzia mediaferiore

Obiettivi dell’Amministrazione:

L'impegno é quello di dare concreta attuazione alle priorita di sviluppo e miglioramento della

qualita della vita, della comunita soprattutto attraverso le seguenti linee programmatiche:

Amministrazione e Partecipazione
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L Amministrazioe intende intraprendere’attivita di goremo attraverso le propostédi una
nuova compagineraministratva e con’apertura alh rappresatanzadi tutti i settori della

vita comunitara, con il covolgimento direttodella rappresentanza giovanile:

Lintenzione prioritariadellamministrazione € quello di assicurare un t@ito diretto e
costante con i cittadinila casa comunaldeve esserain luogodi dialogo , di confronto, di
ascolto e di operativita inclusivapartecipazione attraverséabbattimentodi ogni distaza
tra gli utenti e tutto lapparato di erogazione dservizie scelte, a parte dallorgano

esecutivo fincagli sprtelli di contatto con il pubblico.

Cultura, Sviluppo Turistico, Ambiente e Servizi Sociali

Lindirizzo di base e quello daétitegrazione dei servizi soeassistenziali con i servizi
sanitari educativi, scolastici, culturali @artivi, al fine di concorrere a fornire unaposta
chiarae forte alle esigenzdella cittadinanza. Gtante sara’lmpegnovolto ad impiegare le
risorse che la legislazione pone a disposizione, verso la tutela fidte piu deoli e delle

emergenz che di volta in voltai presentano nella comuidi

Massima attenzione sara dedicata ai gioyattraverso lefficientamento, lampliamento e

la razimalizzazione delle strutture con vocazione etoexione ®do culturale degli spazi
esistenti— di cui saranno fruitori e condtdri — e la creazione di nuoMuoghie momenti
d’incontro, di confronto e di attivita artistiche culturali assieme alle assbani operanti
nel paese, di ritrovo e di impegnper favorirela crescita alturale delle nuove generazioni
nella comunita dei valoriidentitari, dei saperie delle nuove istanze operanti e nascenti

dentro la comunita con la sua compléase articolaione

Sara intensificata’dttivita volta a garantire le continuitélelle manifestazioni culturk a
cadenza annuale (festéradizioni religise e civili) e le manifestazioni varie a Torpe centro e
Frazioni, da iicolare virtuosamente in arco stagiolgaampio, in modo da estendere
I'offerta turigico-culturale a tutto lanno. Con attenzione e in sirgga con altri eventi e
manifestazioni che le associazioni proporrankorte sard’impegno verso la riproposizione
di eventi di particolare interesse derte del paese e gia note intta la Sadegng come |l
Memorial Niga Carai ed altri eventi che hanno dato al pgegesstigio e notorieta nel

campo dellarte e della tradizione.

La Nuova amministrazione intende riprendere e intensificéa#tiVita di salaguardia e

ufficializzazione d#& lingua sarda in ogni ambito deNita socialecon azioni di promozione
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culturde e di visibitia nel territorio attraverso propri progetti e con’dusilio della
normativa vigente in materia éaldesione ad iniziativentercomunali, come il ripstino dei
toponimi bilingui con cartelloistica adegata, sia in ambito urbano che rurale e interagli

uffici comunali e strutture saali, con la collaborazione delkcuole e intblazione di via a
personalita clke hanno datdustro d paese e alla Sardegna. Ci sara una particolare cura per
la valorizzazione e la riscoperta dei siti amogici e minerari e altre emergenze storiche
presenti nella memoria collettiva con testimonianze caratterizzanti la comunita e la sua
identita. In questottica & priorita I'incentivazione e ’individuazone d momenti di
formazione di figure professionali locali per la gestione dei servizi che gravitano intorno al
Parco, tutto il sistema naturalistb che insiste nell&Riviera diBiosfera.Sara prioritario
'impegno verso il rilario di un rapporto di fattivacollaborazione con“Foresta%
fortemente presente in varie forme nel territorio in prospettivaa di nuovi sbocchi
occupazionalcthe nel mantenimento delle aree boscatedel loro svilupp anche in senso

turistico.

Pubblica Istruzione — Sport

Listruzioneprimaria, quella delbbbligo, é affidata ai comuni che sono tenuti a organizzare

e garantire il normale funzionamento delle scuole nel propeaitorio. E necessario
ottimizzare i sevizi (mense, trasprti ecc.) esistenti e prevedere nuovi spazi fonali a
livello strutturale per le scuole del centro e delle frazioni. Una gestiarteosa dela
proposta formativa dei giovani devegqvedere latotale sinergiatra ente Comune scuole e
territorio. Il comparto agrogastronomico locale, dllevamento, ilpatrimonio forestale e
faunistio e ogni risorsa del Comune dovranno essere luogo di crescita, fruizione delle
nuove generapni e della scuola nella sua totalita di sintesi educatlmeentivazione e
promozione delle realt&portive operantigia a liveli di eccellenza e sostegno alheiove

attivita verso le quali si registra un forte interesse da pakegiowanie della cittadinanza.
Paesaggio e Urbanistica

E questo unodei settori fondamentali nei quali si intrinsecdattivita pianificatoria del
Gomune Congli strumenti urbanistici si disegna e si prevett@lbitat territoriale che va
sviluppato a seconda delle esigenze d cittadigigi pil che mai occorre coagare sviluppo
e sdvaguardia ambientale preservando il territori@lluso e consumonidiscriminato del

suolo attraverso e sapttutto con la conservazioneikerispetto ecologico e paesaggistico
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Assieme agli strumenti urbanistici € necessario cogliere corepopportunita fornita
dal riconoscimento UNESCO attraverso la Riservasfielia al centro della quale tsova il

Comune di Torpé

Attenzione particolare sara rivolta verso laomservazione e valorizzazione delpianto
urbanistico storico di pi antica formazone esaltandone i segni che sono giunti fino a noi.
La pianificazime urbanistica non € intesaella nuova compagine amministrativa come
esclusivo insieme di norenlimitative o eccessivamente estensive desld del erritorio, ma
bensicome mdore di sviuppo sia in campo turisticaartigianale che agricolo e storicio.
guestottica si individueranno politiche tendenti alla promozione di progetti di ridsbd
patrimonio immobiliare esistente e digentivo verso lo sfittamento in senso turisto di
tutto il comparto abitativo, che gravita nel centro storico, evidenzianeéb concreto le

potenzialita finora inespresse in prospettiva tedbitalita prodittiva.

Lavori pubblici: infrastrutture collegate alle produzioni locali

E priorita dellAmministrazionela razionalizzazione e completantendegli interventi di
ambito infrastrutturale di carattere idrogeologico: completamento dei lavorilangliga di
Torpe con il coinvolgimento di tutti gli enti di gestione e destinatari di benefici.
GCompletamento degli argni e messa in sicurezza dei eéirurbani adiacenti con opere di
rigoroso dimensionamo ed interventi manutentivi puntigliosi €ostanti. Necessaio
completare le opere di ristrutirazione ampliamento, manutenzione e messa in sicurezza
della rete viam esistente a Torpé centro e frazioni con la realizzazione di afieze
stradali.Particolareattenzione sara rivolta al degamento con la sponda sinistra del fiume
nella quale insiste una notevole parteldetrimonio agricolo, turistto e di beni ctlirali e
archeologici della comunita, attraverso la realizzazione idterventi di realizzazione
dellattraversanento nel principale guado a servizio del paese, imania con le esigenze

di gestione delle acque da&lkta fluviale, con immmo verso 'equilibrio naturalistico di

un’area riconosciutaGonv.di Ramsar) di gnde interesse anche a livello inteizbnale.

Enecessario completare le opere di viabilitaaler gia avviate e quelle di elettrificazione e
di sistemazione idraulicapere e irfrastrutture funzionali alla vocazione del territorio che
ha forte potenzidta agricola e di trasformazi@ dei prodotti con particolare interesse

verso il consistente patrimonio di biodiversita presente nel territorio.
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4. Coerenza e compatibilita presente e futura con le disposizioni del patto di
stabilita interno e con i vincoli di finanza pubblica

Come dsposto dall'art.31 della legge 183/2011 efiti sottoposti al patto di stabilita (province e
comuni con popolazione superiore a 1.000 abitanti) devascrivee in bilancio le ptrate e b
spesecorrenti in termini di competere in misura tale che, unitaente alle previsioni dei flussi di
cassa dentrate e spese in conto capitale, al netto della riscossione e concessione di crediti (titolo
IV delleentrate e titolo Il delle usde), consata il raggiungimento dell'obiettivo pgrammatico

del pattoper gl anni2021, 2022e 2023 Pertanto la previsione di bilaio annude e pluriennale e

le successive variazioni devono garantire il rispelel saldo obiettivo.
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Ente  |COMUNE DI TORPE' (provincia di NU)

BILANCIO DI PREVISIONE

FPROSPETTO VERIFICA RISPETTO DEI VINCOL! DN FINANZA PUBBLICA
(da allegare al bilancio oi previsione - solo Regioni a statute ordinario fino all'esercizio 2020)

Allegato n.9 - Bilancio di Previsione

COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
EGUILIBRIC DI BILANCHD DM CUI ALL'ART. 9 DELLA LEGGE M. 2432012
o 20 2022 2023
A1) Fondo plunennale vincolato di entrata per spese coment o
{dal 2070 quota finanziats da entrate finall) t 0.00 0.00 0.00
A2) Fondo plunennale vincolato di entrata in conto capitale a netio delle quote | | 0.00 0.00 .00
finanziate da debito {dal 2020 quota finanziata da entrate finali) i+ . v :
A3) Fondo plunennale vincolato di entrata per partite finanziane ] 0,00 0,00 0,00
({dal 2020 quota finanziata da entrate finali) o
A) Fondo pluriennale vineolato di entrata (A1 + A2 + A3) [+] 0,00 0,00 0,00
B} Titolo 1 - Entr “u ookl ti di natura tributaria, contributiva e #) 1.092.769,31 1.087.768,3 1.087.765,3
C) Titolo 2 -T;ausbf.ﬂ;inrr;enli comenti validi ai fini dei saldi finanza i#) 2370.823,03 2.419.184,40 2.419.184,40
D) Titolo 3 - Entrate extratributarie (+) 58.549,52 58.748, 52 58.748,52
E] Titodo 4 - Enfrate in cloapitale +] 4.300.481,79 93.4.300,00 104.300,00
F} Titelo 5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie [+] 0,00 0,00 0,00
G} SPAZI FINANZIAR] ACCQUASITI (+] 0,00 0,00 0,00
H1) Titedo 1 - Spese comenti al netto del fondo pheiennale vincolate +] 3.504.628,81 350544080 35144587
H2} Fondo pluriennale vincolato di parte comente (dal 2000 quota fnanziatada |, 0.00 0.00 0.00
entrate finali) o ' ' '
H3) Fondo crediti di dubbia esigibilita di parte comente 8 129.408,74 120.406,74 1208.408,74
H#) Fondo conterzioso (destinato a3 confluire nel risultato di amministazione) -} 0,00 0,00 0,00
H5) Altri accantonamenti (destinati a confluire nel rsultato di amministrazione)(2) | -} B5.570,24 85.570,24 BE.5T0,24
H) Titolo 1 - ?:::l: mﬁ ﬁ|il:;: ai fini dei saldi di finanza pubblica I 3.281.649.83 3.290.472.92 3,799 368,69
I1) Titole 2 - Spese in of capitale a netto del fondo phaiennale vincolato [+) 4.300.431,79 934.300,00 104.300,00
[2) Fondo pleriennale vincolate in clcapitale al nefio delle quote finanziate da 4] 0.00 0.00 .00
debito (dal 2020 quota finanziata da entrate finali) o ! ! !
12} Fendo crediti di dubbia esighbilita in 'capitale -} 0,00 0,00 0,00
M) Alfri accantonamenti {destinati a confluire ned rsultato di amministrazione)(2) | (-} 0,00 0,00 0,00
I} Titolo 2 - S{Iﬁlls:lin DIcTinIE valide ai fini dei saldi di finanza pubblica Iz 4300454, 79 934.300,00 104.200,00
L1) Troko 3 - Spese per morements di attivita finanziana al netto del [+) 0,00 0,00 0,00
fondo plunennale vincolabo
L2) Fondo pluriennale vincolato per partite finanziarie (dal 2020 quota finanziata [, 0.00 0.00 0.00
da entrate finali) o ' ' '
L} Titolo 2 - Spese per incremento di attivita finanziaria {L=L1 + L3) -} 0,00 0,00 0,00
M) SPAZ] FINANZIAR] CEDUTI| 1} -} 0,00 0,00 0,00
{N) EQUALIERID DI BILANCIO Al SENSI DELL'ARTICOLO 3 DELLA LEGGE
N. 24372042 (3) [M=A+B+C+DHE+F+G-H-L-M) 140.492.03 10 26633434

2} I fordl d rsenva e | fond speciall Non 50n0 desInatl 3 confiulEe N risuiti 8 arminsraone.
3} L'ente & In aquilbria di Biano 52 |3 S0mma aigebnca deqll addend oal prospetio, & (A4 3 (M) & par a 0o positva, 53ivo gil & ol & Hichicetn d CONSEQUITE LN 5300

positvn, che 5ona In equilbria &2 presentans un sufiain par o superne 3 saldo posithvo Hchissto.
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5. Gli obiettivi strategici

Missioni

La Senne Srategica del documento unico di programmazione viene suddivisa in missioni e le
stesse sono riconduaili a quelle presenti ello schema di bilancio di previsione approvato co
Decreto Legislativo 118(11 opportunamente integrato dal DPCM 28 dicemd011.

La nuova struttura di bilancio € composta da novantanove missioni, non tutte di competenza degli
Enti Loali, a loro voltasuddivise in programmi come meglio quantificati sSade di Sezione

Operativa.

Di seguito si ri pemissenno | > anal i si dell e singo
In ambito strategico si posso ricondurre le seguenti argomentazione delle singole missteni trat

dal piano strategicer il bilancio2021-2023

MISSIONE 04 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
La missione prima viene caifinita dal Glossario @FOG:

“Amministrazione e funzionamento dei sergenerali, dei servizi statici e informativi, delle
attivita per lo svilippo dell'ente in una ottica di governance e partenariato e per la comunicazione
istituzionale.

Amministraizone, funzionamento e uporto agli organi esecutivi e legislativi. Amratrazione e
funzionamento di servizi di pianificazione economica in gefeeeadelle attivita per gli affari e i
servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestione delle politichié personale.

Interverti che rientrano nell'ambito della politica regi@e unitaria di carattere gnerale e di
assistenza tecnéc”

La presente m&one siarticola nei seguenti programmi:
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. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023
01 Organi istituzionali 56.497,6 65.436,0 56.497,6( 56.497,6(
02 Segreteria generale 218.899,5 290.102,5 218.969,6 221.594,8
03 Gestione economico finanziarig 162.180,9 210.599,0 161.760,98 161.760,9§
programmazione
04 Gestione delle entrate tributarie 40.325,0 67.769,6 41.000,0 43.500,1
05 Gestione dei beni demaniali e 104.900,0 131.637,0 103.000,04 105.400,0
patrimoniali
06 Ufficio tecnico 125.743,7 149.365,7 124.243,7 127.293,7
07 Elezioni - anfgagr a4780060 st at5962&03v i | e 47.300,00 47.300,0
08 Statistica e sistemi informativi 0,00 0,04 0,00 0,00
09 Ass@enzg tecnico-amministrat| 0,00 0,00 0,00 0,00
agli enti locali
10 Risorse umane 0,00 0,04 0,00 0,00
11 Altri servizi generali 16.887,9 18.632,1 15.378,74 16.378,74

MISSIONE 02 GIUSTZIA
La missione seconda vienasi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazone, funzionameto per il supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli
acquisti, i servizi e le manuteoni di competere locale necessari al funzionamento e
mantenimento degli Uffici giudiziari tiadini e delle case circondariali. Interventiecrientrano
nel'ambito della politica regionale unitaria in materia di giustiZia.

La presente missione si artila nei seguenfrogrammi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023
01 Uffici giudiziari 0,04 0,04 0,00 0,04
02 Casa circondariale e altri servizi 0,0d 0,0 0,04 0,0d

MISSIONE 08ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
La missione terza viene cosi definitd Géossario COFOG:

RSttS | GdAQGAGlL cOealafsiBiBizaiss |

livello lccale, alla polizia locale, commerciale e amntiaisvza. Sono incluse le attivita di supporto

“Amministraione e funzionamein 2 f f
alla programmazione, al coordinamengé d monitoraggio delle relave politiche. Sam comprese
anche le attivita in forma di calborazione co altre forze di plizia presenti sul territorio.

Interventi che entrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di ordine publelic

sicurezzd
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La presente missne si articola ai seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023
01 Polizia locale e amministrativa 162.927,8 191.751,3 162.927,8 162.927,8
02 Sistema integrato di sicurezz 0.0d 61.953.2 0.04 0.0d
urbana

MISSIONE 04 1STRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

La missione quartagene cosi definita daGlossaridCOFOG:

“Amministazione, funzionamento ed erogazione di istruzidmeualunque ordine e gradper
I'obbligo formativo e dei servizi coessi (quali assistenza scolastica, trasporto e refezione), ivi
inclusi gli interventper l'edilizia scoldika e I'edlizia residenzia per il diritto allo studio. Sono
incluse le attrita di supporto alla progmmmazione, al coordinamento e al monitoragglelle
politiche per listruzione. Interventi che rientrano nell'ambito dellatijgaliregionale unitarian
materiadi istruzione e iitto allo studid

La presente missione si artlanei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023

01 Istruzione prescolastica 89.800,0 116.804,54 89.800,0 89.800,0
02 Altri ordini di istruzione non 141.856,2 168.924,1% 141.856,2 141.856,2
universitaria

04 Istruzione universitaria 0,04 0,00 0,04 0,00
05 Istruzione tecnica superiore 0,09 0,00 0,09 0,00
06 Servizi ausiliari all'istruzione 17.500,0 32.546,2 17.500,0 17.500,0
07 Diritto allo studio 16.000,0 46.001,9 4.000,0 4.000,0

Interventi gia post in esseree in programma

Nel Imbita del |’

as s i di¢g penik diitto allo| swidio,f sanoist@atassegnati i fondi
di studio

[ " i s teriluimboso del Ekepbe2r/ 21000a0qu i wedoo dei

regionali e stataliineentil * er ogazi one dell e borse

famg!l i e per
(L.448/098 art.27)Destinatari deibenefici: gli alunni appartenenti a famigllcan un indicatore

ISEE pari o inferiore ad Euro 14.650,00.

Spendita fondi regiorladi cui alla L.R. n.31/84 e L#&/1993, confldi nel fondo unico di cui

al | ' aella leghebegionale n.2/2007, ddela | a s

d e tlella’ soubld decomdaria superiore ( art.Yimborso delle spese sostenute

infavsr e degl i al unni

scuol a
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daglistudenti pendolariinquat o i n

di 2° gado);

Erogazione dei seguenti servizi:

a) Serwziome ns a

Brunella;

b) Serviziomensa in favae degli alunni dé& scuola secondaria di 1° grado, relativamente al

n favor e

ambito

C 0 mu n a lueonesecondaria i

classi interessati daémpo pieno e prolungato Torpe Centro;

c) Servzio d trasporto scolasticoscuolabus con’dssistenteper gli alunni residentnelle

frazioni di Torpé ( Brunella ®iossu, Talea)aBu d o n i e

Tome Centro;

Obiettivo

nel

|l e vie

stoc

d e g Infanzia Totp@ @antro ¢ é-taz. i s c

per.i

Concorere a rendere effettivo il diritto allo sdio cosi come previsto dalla normativa innanzi

indicata ed in particolarel adrtll della Legge Regionale n.31/19%4nalitaed obiet i v i

Orizzonte temporale (anno)

Anno scolastico

MISSIONE 05 TUTELA E U®RIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVIODRGIULT

La missioe quinta viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazionee funzimamento delle attivita ditutela e sostegnodi ristrutturazione e

manutenzione dei beni diteresse storico, artistice culturale e del patrimonio archeologico e

architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi cultuddilsestgno alle strutture e alle

attivita culturali non finalizzate al

turismo. Sono

incluse

le &@givdi

programmazione, al coordinamento e al monitoraggiele relativepalitiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regale urtaria in materia di tuteh e

valorizzazione&lei beni e delle attivita culturdli

La presentamissione si articola nei gaenti programmi:

supporto alla

Stanziamento

Cassa

Stanziamento

Stanziamento

nel settore culturale

Programmi
2021 2021 2022 2023
01 \(alonzzazmne dei beni di intered 0.04 5.500,0 0.04 0.04
storico
02 Attivita culturali e interventi diver 33.562,0 50.397.3 32.396.1 32.396,1
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Interventi gia posti in esse e in programma

Scuola Civica di Musiddellorganizzazionelelle attivita culturali'amministrazione comunale &
previsto, anche pergli anni 2021, 2022 e 2023 la scuoh civicaintercomunale di Musicastituita
dal 2019tra i comuni di Siniscold&®osada Lode e Torpé disciplinata dalldeggeRegionalen. 28
del 1510.1997 e dalla deliberamme di Giunta Regiormaln. 12/24 del 20.02012 Questo
progetto, otre ad essere uno strumento di formamne culturale del teitorio, rapprenta
un’importante opportunita per la crescitasociale e intdettuale dei giovani

QU Fogulonee una delle piusuggestive e sentite manifestazioni foldftiche dedicate a
Sant'Antonio, si svolge tra il 16 e il 17 gennaio e con laapatre sfilata dcarri  che preedono

| "cansone del falo si registrano ogni anno un consideod® numero di visitatori @sidenti e

non) e pertanto tale iniziativdna ricoperto un' importante ruolo di attrattiva turistica per |l
Comune di Torpe ae nel periodo inernale;

Su Mainone. La loale as®ciazionecut ur al e *“ Sa d e a 'erchd bapriportatoanr i s t
viaquesta tradizi one caschee Ichieagpmdsantartoa vamd spauraacto v e
deibambini: Maria Pettenedda Maria Chsineddg Sa mama desu sole Sa maa de su

entu, Sasurvile Suvoe cutty Maria Lettolue Su mascad@& Insieme a queste, & statascoperta

| " altra maschlompéa OB6bDgi Maiviadsitdriuiist”a irdlaakel alleAs s 0 «
testimonianze dgli anziani, dato lee non sono somvvissutefotografie che la itraggono! Al
momento la sua ricostri@ne & ancora in fase diMarazione.

Pratas in festad.ungo le vie @l paese, tradizioni, suoni e sapori tra musica itinerante con gruppi

in costume traizionale sardo, sag del pescesagra del mialetto, sagra dedl pecora, artigianato

locale e interazionale, musica latina, noerti jazz. Mostra fotografica del costursard presso

Casa del Parco, mostra delle arti e dei mestieri antichi presso @asaras. Un eventanolto
importante per la cltura, le tradizion e | ' economia del nostro paes

LaSgradelMitronascegoasetld " 995 da un’ i Gocay in guelperiedo d i D
parroco di Brunella.

Quest  ul ti mo v oloevento tutte ke frazoni ehe fagvana capowaliparrocchia,

e, awto il consenso dei fedeli, si foom un ¢ o mi t a tzavionp detla mManifestazioaen i z
Cosi in quemesed’ agosto parte | a prima sagra, argani
stand, uno per ognirézione, Bunella, TalavaSu Cossu, che faro parte del comune di Torpe,
Tamarspa, San Pietro, Strugasrgl comune di Budoni. Tra loro nasce wtaerzosa competizione

per il mirto migliore (da premettere che il dolce nettareattd "in casa") cosicéhil turista aveva

la pos#bilita di poter gistare il mirto con diversi profumi

Un particolare che da lt® alla sagra e il premid Mi r t o, ud ridOrosoirhento che é
assegnato a queipersonaggi per il loro contributolla diffusione e alla val@zazione della
tradizione sarda nel mondd®i anno in anno questa manifestazione va in crescendo, tutto cio €
dimostrato dalla numerosa affluenza di turisti.
Attualmente la sgra del mirto € ogani zzat a da u n 'ofit sds Braonella.z i o n ¢
Qu e sima, wdnit anno cerca di portare delle in@ion organizzative per dare alla sagra

un’ i mmagine mol t o ghewrrahno & farciisita, potraaro gustare smpréilo r o
mirto fatto "in casa" e avranno la possildlitli poter ammirare neglilat r i stand |’ art
e assaggiarprelibatezze locali, e per ultimo, tanta cordialita.
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http://www.sagradelmirto.it/index.php?option=com_content&task=view&id=63&Itemid=41

Oltre queste manifestazioni © Ammi ni st r ale cootmuesce Can nun roatributo ai
comitati che organizzano le manifestazion onore dei Santi Patran

Nostra Signora Degli Angeli

Santa Mam Audliatrice

Santa Rita

Santa Teresa

Sant’ Antoni o e

M.Immacolata

A seguito ddi@mergenza sanitaria causata d&OVID19 da marzo 2020, tutte le attivita
culturali e ricreative che non possono assicurare ilistanziamento sociale tra i cittadinsono

state momentaneamente sospeer il contenimento della diffusione del virus

MISSDNE 06- POLITICHE GIOVANILI, SPEOREMPO LIBERO.
La missione sesta viene cosi definitl @lossaro COFOG:

“Amministrazione efunzionamento di attivita sptive, ricredive e per i giovani, iduse la
fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misuli sostegno alle strutture p& pratica dello port

0 per eventi sportivi e ricreatigile misure di supporto alla programazione, al coordinamento e al
monitoraggiodelle relative politiche Interventi che rientrano nell'ambito della politica regas
unitaria in materia di politice giovanili, peto sport e il tempo libero”

La preserg missone si articola nei seguenti pgrammi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023
01 Sport e tempo libero 123.400,09 402.023,9 124.200,0 24.200,0
02 Giovani 0,0d 0,0 0,0d 0,04

Interventi gia posti in essere e irpgramma
Promozior delle attivita di pratiche sportive dilettantistdi calcio, calcio giovdaj pesca

sportiva e tennis

Obiettivo
Le finaita che il comue intende conseguire con questi interventi sono sia offrire neoin di

socializzazione sani ed @zhtivi ai ragazzsia allargare la possibilita di inserimento meghbienti
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sportivi anche auei soggetti be per ragioni economie o socli ne sarebberspontaneamente

esclusi

MISSIONB7 ¢ TURISMO.
La missioneettima viene cosi definita dall&sario COFOG:

“Amministrazione e funzionanmto delle attivita e deservizi relativi al turisme per la promozione
e lo sviluppo del turismaukterritorio, ivi incluse le attivita di supportla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio deltelative politicheInterventi che rientraa nell'ambito della
politica regionale unitaria in ateria di turismo ”

La presente missione si artila nei seguenti programmi:

Programmi

Stanziamento
2021

Cassa
2021

Stanziamento
2022

Stanziamento
2023

turismo

01 Sviluppo e valorizzazione del

4.500,0

8.900,0

4.500,0

4.500,0

MISSIONE OBASSETTO DEL TERRITEGRIEGDILIZIA ABITATIVA.
La nmissione ottawa viene cosi definita dal G$sarioCOFOG:

“Amministazione, funzionamento e faitara dei servizi e delattivita relativi alla pianificazione e
alla gestione deldrritorio e per la casa, ivi incluse le attivitstipporto alla programmaane, al
coordnamento e al monitoraggio dlle rdative politiche.Interventi che rientrano nhmbito della
politicaregionale unitaria in materia di assettolderritorio e diedilizia abitativa ”

La presente missione si axie nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023
01 Urbanistica e assetto del territorjo 9.000,0 117.187,6 9.000,0 9.000,0
02 Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia economico 0,09 135.991,2 0,09 0,00
popolare

MISSIONE 09 SVILUPPO SOSTENIBILE E ADHLTERRITORIO E DMBRIBNTE.
La missione nona viene cosi défindal Glossario COFOG:
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“Amministrazioe e funzionamento dellgttivita e de servizi connessi alla tutela dell'amhbie, dd
territorio, delle risorse naturali e delle biodiversita, desla del suolo e dall'ingpamento del
suolo, dell'acqua e dell'&iAmministrazione, funzionamento e fatura dei servizi inerenl'igiene
ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e Igesticne del servizio idrico. Sono incluse le attivita di
supporto alh programmazione, al codinamento e al monitoraggio delle relativgolitiche.
Interventi che rientrano rnkambito della politicaregionale urtiaria in materia di sviluppo

sostenibiles tutela del territorio e dell'ambiente ”

La presente missione si ardie nei seguenti programm

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023

01 Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Tgtela valorizzazione e recupero 7.000,0 16.795.,0 7.000,0 7.000,0
ambientale
03 Rifiuti 629.865,3( 896.940,8¢ 629.865,2 629.665,3
04 Servizio ldrico integrato 6.350,0 10.110,2 6.500,0 6.500,0
05 Aree protette, parchi naturali, proteziong 155.764,5 171.817,2 111.660,0 11.660,0
naturalistica e forestazione
06 Tutela valorizzazione delle risorse idrich 350.000,0 350.000,0 0,00 0,00
07 Sw_luppo sqstenlblle territorio montano 0.04 0.0d 0.04 0.0d
piccoli Comuni
08 (?uah‘ta dell'aria e riduzione 0.04 0.0d 0.04 0.0d
dell'inquinamento

La missione contempla molteplici programfagai alla gestione del verde pubblico, al Sistema

idrico Integratoe al Ciclo dei rifiuti dmli urbani.

MISSONE 1@; TRASPORTI E DIRO ALLA MOBILITA.
La missione decima viene cosi definita dal Glossario GOFO

“Amministrazione, funzionamento eg@amentazione delle attivita inerenti la piarficazione, la
gestione e 'erogazione di seixi relativi alla mobita sul territorio. Sondncluse le attivita di
supporto alla programmazione, al coordinamento e alnitaraggio delle relative politiche.
Interventiche rientrano nell'ambito della politia regionale unitaria in ateria di trasportoe diritto
alla mobilita ”

La presente missiong articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023
01 Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Altre modalita di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Viabilita e infrastrutture stradali 193.576,9 266.600,7 125.000,0 125.000,0
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MISSIONE 14 SOCCORSO CIVILE.
La missine undicesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministraione e funzionamento delle attivita egive agli interventi di préezione dvile sul

territorio, per la previsionela prevenzione, il soccorse il superamento delle emergenze e per

fronteggiare le calamita naturali. Programmazione, coordinamento e tocaggio degli interventi

di soccorso vile sul territorio, ivi conprese anbe le attivita in forma di collaborazie co alkre

amministrazioncompetenti in materia. Interventi che rieatro nell'ambito della politica regionale

unitaria in materiadisa2 NE2 OAQGAf S £
Lapresente missione sirticola nei seguenti programi:
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023
01 Sistema di protezione civile 35.515,3 47.353,91 35.515,3 35.515,3
02 Interventi a seguito di calamita naturali 3.518.000,0 3.602.082,98 638.000,0 8.000,0

MISSIONE 12DIRITTBOCAL, POLITICHEOEIALI E FAMIGLIA.
La missine dodicesima viene cosi defindal Glossario COFOG:

“Amministrazione, fumionamento e fornitura dei servizi ell@deattivita in materia di protezione

sociale a favore e a tutela dei itir della famiglia, dei minori, degli aziani, dei disabili, dei

soggetti a rischio di esclusioneale, ivi incluse le siire di sostegno sviluppo alla cooperazione

e al terzo sttore che operano in tale ambito. Sono incluse le attivita di supporia a

programmazione,al coordinamento e & monitoraggio delle relate politiche. Interventi che

rientrano nell'ambito della plitica regionale nitaria in materia di diritti sociali &amiglia. ”

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023

(r)]ijtljnterventl per l'infanzia e i minori e per 4 10.831,0 21,5152 10.831,0 10.831,0
02 Interventi per la disabilita 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Intgrventl pgr soggetti a rischio di 0.0d 0.0d 0.0d 0.0d
esclusione sociale

05 Interventi per le famiglie 117.901,6 163.047,9 50.000,0 50.000,0
06 Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Programmazione e governo della rete d 764.241,3 1.035.294,4f 764.241,3 764.241,3
servizi sociosanitari e sociali

08 Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 16.550,0 19.350,0 16.550,0 16.550,0

Interventi gia posti in esse ein programma
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Misure di sostegno all'emergenza socio assistenziale da Covid-19.

Misure e risorse per la solideta alimentared i cCui all dart. 2 del De
23/11/2020

L interventonasce dal |l 6esi genza inteiveriadissslidariaiaraimemrtareh e r |
favore dei nucle familiardi pi ¥ esposti agl ergenmaf f et

epidemiologica da virus Cowtl9 e a quelli in stato di mgno economico.

Ai nuclei familiari in possesso dei requisiti sa@antitoun buono spesa, erogato nella modalita
iunda utmeon

Tale iniziativa risponde alle direttive nazionali, aiseth® | | 6 or di nanza n. 658

Capo dipartimento dellar&ezione Civile.

Con la Legge Regionale. @3 del 23 dicembre 2005 la Regm Sardegna, in applicazione della
Legge quadron. 328/2000 ha iniziato un processo di cammento nella prospeva
dell'integrazione dei servizi e degli interventi sesanitai e socieassistenziali.

La programmazionenitaria ed integrata dei serviaila persona, prevista dalla L. R. 23/2005¢ si
propostadi mettere in rete e armonizzagk interventi ed iservizi sociali, sociosanitari e sanitari. |l

PLUS (Piano Locale Unitario dei Servizi) € lo strumento per larpgrammazione sociale e
sociosanhr i a del | 6ambi t o di didiordeRiahoe & taelo tednieo, argani n v o |
operantiinpienoracor do con | 6 Assembl ea dei Sindaci

I Comune di Torpe, ricadentelhed a mbi t o t er r i t o roidieéSlniscolal galantifce s t r
una puralitd di interventi sulla base del quadro mativo di iferimento e delle Linee
programnatiche del Plus.

Interventi per la famiglia e i minori

1) Servizio educativo territorialeé un intervento volto a garantire il mams sostegno al

minore e al nucledi appartenenza in difficolta intervenendo didagio conun approccio
relazionale globale he accommpaguoWiuol ¥iemso | e aperture

2) Attivita educaive e ricreative estive per ragazziprevsta la realizzazione anche pe018

del Centro Ricreativo Estivo per minoriltma favoire la socializzazione, lo svilygp delle
potenzialit i ndi vi duali, | 6esplorazione e |l a con

A

3) Servrio Animazione Centro di Aggregazione Sdeid 6 i nt er vent ozazgonee v e d €

di attivita laboratorialiricreative edi animazonea | | 6 i nt er no mdmale;l a | udo
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4) Progetto di mclusione sociateche prevede il finanziamento di interventi ritv@i giovani
dimessi da strutture resideali che devono completare la fadetransizione verso la piena
autonomia ed intgazione eciale;

5) Bonus famigliasi trattadi una forma di sosgno al reddito delle famiglie numerose;

Interventi per gli anziani e la disabilita

1) Assistenza domiciliarel iitervento comprende un paccloetti prestazioni socisanitarie

integrate e finlizzate gavorire la permanenza nel dontic delle persone irtondizioni di
limitata autonomia;

2) Assistenza specialisticl servizio e rivolto agli alunni diversamentbili frequentanti la

scuola primaa ed € espletato da educatori professionad alin t elle dassi, dl fine di
garantirda piena integraziane autonomia del minore;

3) Sport terapiail servizio comprende attita sportive volte al miglioramento dellgualita
della vita di persone dives ament e abi |l i, g e svh Bpeed\sphradi | 6 a s
Dorgali, diretta benefiaria di un finanziaranto regionale;

4)Programma ARitbbdhnat er davwite dapermaneada b b rierdro nel

proprio domicilio di persone in siazione di grave e gravissima non autosufficiecze

necesitano di un livello assistenzaimolto elevato;

5) Copeatura quote sociali per inserimenti in strutture sociali 0 seantarie: | 6i nterv
riguarda lacomparteipa zi one, da p @stide sedia tesideérzialitsestenuta i C
da soggti a base reddito;

6) L.162/98:La Legge 162si rivolge a tutti itipi di disabilita fisica, psichica o sensoriale,
attraverso la @izzazione di programmi di aiuto alla gena gestiti dai disabili interestsa
dalle loro famiglie, che potranno richiedettegli sgcffici "Piani personalizzati”, mentati a
sviluppare la domiciliarita dei servizi alla persona e il supporto delle oesabilita
familiari;

7) Le Legqi di settoreigu ar dano | 6 er o ghzezdomomiehe id favore diiovvi de

- sofferenti mentali;

- soggettiaffetti da neoplasia maligna;

- talassemici, emofilici @molinfopatici maligni;
- nefropatici;

- soggetti disabili per il trgm@rto presso i centri diurni;
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8) Coperturadegli oneri in _materia di quote sadi afferenti prestazioni sociosanitarie di

riabilitazione globale erogate in regime resitiale e semiresideise in favore delle persone

non autosufficienti e non abbien(si tratta delle prestazioni usufruite daiggetti disabili

inseriti nel centraiurno Aias di Siniscola);

Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale e pd diritto alla casa

1) Fondo regionale per il r e d alioit poograimma liegioodleu s i o

prevede interventi di sostegno al reddito e persoi personalizzat:.i doai
le possildita delle persone che vivono in condizioni di povetigartecipare con dignita
alla vita sociale, secondo le finalitélld L.R. n. 18/2016 e altinterventidi contrasto ke

conseguenze econocoi e sociali della pandemia da Covid 19.

2) L.43188: |l 6i ntervent o p onibud chtegralivioper il pagameritoodeie d i

canoni di locazione

3) Assistenza economic®i tratta delle erogazioni in denaroiasa carattere continuativo che a
carattee straordinario, destinati a singole personea auclei familiari in difficolta

economitie per situazioni crontee o0 temporanee.

MISSIONE 18 TUTELA DELLA SALUTE.
La missiondgredicesima viene cosi definitial Gossaio COFOG:

“Amministrazione, funzimmento e fornitura dei servizi e€le attivitaper la prezenzione, la tutela
e la cura d#a salute. Comprendédilizia sanitaria.

Programmazione, coordinamento e monitoragdgalle politiche a tutela dellsaute sulterritorio.
Interventi che rientrao nell'ambito della politica regi@le unitariain materia di tutela della
al f dzi So¢é

La presente missione si ddola nei seguenti programmi:
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. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023

01 $ery|2|o sanitario regionale -'f|nar.12|ament0 0.0d 0.04 0.04 0.04
ordinario corrente per la garanzia dei LEA
02 Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per livelli di assistenza 0,00 0,09 0,09 0,0d
superiori ai LEA
03 Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per la copertura dello 0,00 0,09 0,09 0,00
squilibrio di bilancio corrente
04 Serymo ;gnltarlo reglqnale - rlpl_ano di disa 0.0d 0,00 0,00 0.04
sanitari relativi ad esercizi pregressi
05 sery|2|o sanitario regionale - investimenti 0,00 0,04 0.04 0.0
sanitari
06 Se.rV|.2|o sgpltano regionale - restituzione 0.0d 0.04 0.04 0.04
maggiori gettiti SSN
07 Ulteriori spese in materia sanitaria 29.229,2 50.093,5 29.229,2 29.229,2

MISSIONE 14 SVILUPPO ECONOMICO E COMPERTIVIT
La missione quattordicesima viene cosiidita dal Glossari€@OFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita per la pragione dello sviluppo e L

competitivita del sitema economico locale, iwiclusi i servizi e gli interventi per lo sppo sul

territorio delle attivita produttie, del commercio, d&rtigianato, dell'industria e dei servizi di

pubblica utilita.

Attivita di promozione e vatizzazione dei servigier l'innovazione, la ricea e lo sviluppo

tecnologico del territorio. Saon incluse le attivita di supporto alla pn@mnmmazione, al

coordnamento e amonitoraggio delle relative politiche. Interventi chientrano nell'ambito ded

politica regionale utaria in materia di svilupp economico e competitiviéa

La presente missiansi articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023

01 Industria, PMI e Artigianato 0,00 0,04 0,04 0,04
02 Commerf:lo - reti distributive - tutela dei 47.946.0 47.946,0 31.964.0 31.964.0
consumatori

03 Ricerca e innovazione 5.000,0 5.000,0¢ 5.000,0 5.000,0
04 Reti e altri servizi di pubblica utilita 2.500,0 2.713,0(] 2.500,0 2.500,0

Il governo ed il controllodelle attivita produttive dcali, pur in presenza di regole di

liberalizzaiomne, comporta la necessita di verifica tioma e puntuale dedl regolaita operativa dei

soggetti economici, nonché del rispettielle norme contenute nedl leggi nazionali, regmali e

regolamentari.
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Interventi gia posti in essere e in programma

Anche per il 2021sono stat programmadi i lavon relativi alla gestone dei cantieridi nuova
attivazione di cui dllar t . |leQge mkgohdlean.1/2018inerente il Programma integrato
plurifondo “LavorRas di un importo complessivo di ear £32.24500 con l'assunziondli circa
cinquanta operai disocupdi, tramite affidamento estemo alla Societa Cooperativagricola
ForestaleAgrifoglio con sede legale iAlghera

Per tuttoil triennio 2019/2021e stato confermato il cantiere comunalex art. 29 comma &, L.R.
n.5/ 2013 “RegiooadramRamd | n adlla deldberazione eegiodale n. 6/7 del
06.02.2018 petre lavoratoriex RosMaryl n attuazione di quantlo
n° /2014, i soggettinseriti nei suddetti cantieli sono stati destinatin attivita di prevezione
incedi, dissesto idragplogico e discariche abusiven particolare trattasidi attivita di pulizia e
manutenzione anche del verde pubblico, attivith controllo e monitoraggio del tertorio
comunale, alfine di prevenire il diffondersi di disaahe abusive e effettuare ami atte a
prevenire incendi (taglio di erbacce) e puliziacunette e griglie er prevenire allagamenti o
intasamenti di canali

Inoltre per I ' a n Rloe stat® programmata unaspesad i 5&000,00p e r | " assunzi
manodopera per I cantiechecpmewabde pvemit il oz
ulteriori soggetti disoccupati da impiega per diversi lavori di manutenzione e pulizia strade,
parchi e immobilcomunai.

pre

MISSIONE 16POLITICHE PER IL LAVERBFCRMAZIONE PROFESSIONALE
La missione quindicesima viene cosi definita dal Glms€DFOG:

cAmministrazbne e funzionamento delle attivita di supporto: alle politiche attive di sostegno e
promozione dell'occgziore e dell'inserimento nel mercato delvoro; alle politiche passive del
lavoro a tutela dal rischio di disoccupazionea gfomozione, sostegno gogrammazione della
rete dei servizi per il lavoro e per la formazione e I'orientamento professionale.

Sonoincluse le attivita di supporto alfarogrammazione, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche, anchegu la realizzazione dirpgrammi comunitari. Interventi che rientrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in material@oro e formazione professiondle

La presente misgone si articola nei seguenti programmi:

Stanziamento

Cassa

Stanziamento

Stanziamento

Programmi
2021 2021 2022 2023
01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavo 0,00 0,00 0,0d 0,00
02 Formazione professionale 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Sostegno all'occupazione 194.421,14 225.153,9 194.421,14 194.421,1
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MISSIONE 16 AGRICOLTURA, POLITIBBROALIMENTARI E PESCA
La missioneexdicesima viene cosi deifta dal Glossario COFOG:

G!' YYAYAAGNITA2YST Fdzyl A2yl YSyiz2

aree rurali,dei settoriagricdo e agroindustriale, alimentare, fastale, zootecnico, della caccia,

&B teSiti® Helld A 2 y

della pesca e dell'acquacalta. Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle relative
politiche sul territorio anche in racaw con la programmazione comunitare statale Interventi

che rientrano nell'ambito dellgolitica regionale unitaria in matex di agricoltura, sistei
agroalimentari, caccia e peséa.

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023
01 Sw!uppo del settore agricolo e del sistema 112.692.8 197.944.9 112.692,8 112.602,8
agroalimentare
02 Caccia e pesca 0,00 0,09 0,00 0,00

MISSIONE 17 ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELUERBREGETICHE
La missiondliciassettesima vieamwsidefinita dal Glossario COFOG:

Gt N2PINI YYITA2YyS RSt iohslizzazioy telleSepreigdidé nelreritng NI 1
ySttQlFYoAd2 RSt ljdzZ RNR y2NXI (A QaditaPer hceritivaie dzi A 2
f @dzaNJ 1T A 2 yigiaed ORIBIATEQAS VSR RSt S F2yiA NAYYy203Fo0Af.
Programmazione e coordinamento peréaionalizzazione e lwviduppo delle infrastrutire e delle

reti energetiche sul territorio. Interventi che rientrano nell'arldella politica regional@nitaria

in materiadi energia e diversificazione delle fonti energetiéhe.

La presente missione aiticola nei seguenti @grammi:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023
01 Fonti energetiche 61.500,3 61.500,3 50.000,0 50.000,0

MISSIONE 18 RELAZIONCON LE ALTRE AUTONOMIERITORIALI E LOCALI
La missione diciottesima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

G 9 NR 3l T M2 ¥imiminibtiBzioi- territoriali e locali perfinanziamenti non riconducibili a

specifiche missioni, per trasferimenti a fa@requativi, per intervati in attuazione del federalismo
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fiscale di cui alla legge delega n.42/2009. Comprende le concessaadiia favoredelle altre
amministrazionterritoriali e locali non riconducibili a specifiche missioni.

Interventi che riatrano nell'ambito dellgpolitica regionale unitaria per le relazioni con le altre
autonomie territoriali¢

La presente missions aricola nei sguenti programmi:

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

Programmi
2021 2021 2022 2023

01 Relazioni finanziarie con le altre autonomie

L 0,00 0,00 0,09 0,00
territoriali

MISSIONE 1&RELAZIONI INTHERZIONALI
La missione diciannovesimane cosi definita dal Glossario CGEFO

a ! MMinistrazione e funzionamento dekétivita per i rapportie la partecipazione ad associazioni
internazionali di regioni ed enti locali, per i programmi di promozione intgsnale e per la
cooperazione interazionale allo sviluppo. Interventi cheentrano nell'ambito della politica
regionale di cooperazione tetoriale transfrontalierag

La presente missione si articola nei seguenti programmi:

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

Programmi
2021 2021 2022 2023

01 Relazioni internazionali e Cooperazione allo
sviluppo

0,00 0,00 0,04 0,00

MISSIONE 20 FONDI E ACCANTONAMENTI.
La missione ventesima viene cosi digdiral Glossario COFOG:

“Accantonamenti adnd di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi
spedqali per leggi che si pezionano succesament all'approvazione del bilancio, al fondo crediti

di dubbia esigibilita.

Non compende il fondo pluriennale vincolatg’

In tale missone viene inserito il fondo crediti di dubbia e difficile esazione ch&a® slefinito
secondo ganto previsto dallanormativa e altri Fondi istituiti per le spese obbligatorie o

impreviste successivamesit al | " approvazi one del bil anci o.
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. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023
01 Fondo di riserva 20.000,00 20.000,0 20.000,0 20.000,0
02 Fondo svalutazione crediti 149.406,74 149.406,74 149.406,74 149.406,7
03 Altri fondi 65.570,24 65.570,24 65.570,24 65.570,24
Nelle schedeli segitoeér i port at o i | tonammento @ Foado drediti Hi dubkbiacesigidilper ognisingolo
anno.
FCDE
FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA’
BILANCIO 2021
ATERELETIG Accantonamento G0
Cap. DESCRIZIONE 2020 di . . . bilancio Stanziamento FCDE
effettivo di bilancio
entrata del FCDE
54 TARI 465.125,00 129.406,74| 100% 129.406,74
TOTALE 129.406,74
BILANCIO 2022
LA Accantonamento e
Cap. DESCRIZIONE 2021 di . S . bilancio Stanziamento FCDE
effettivo di bilancio
entrata del FCDE
54 TARI 465.15,00 129.406,74| 100,00 129.406,74
TOTALE 129.406,74
BILANCIO 2023
LA S Accantonamento X
Cap. DESCRIZIONE 2022 di . L. . bilancio Stanziamento FCDE
effettivo di bilancio
entrata del FCDE
54 TARI 465152,@ 129.406,74| 100,00 129.406,74
TOTALE 129.40674
FGCC
FONDO DI GARANZIA DEBITI COMMERCIALI
Lbarticol o 1, commi 859 e seguent. dell a I egge n.

un nuovo accantonamento di bilancio obbligatorio ancorato alla capacitd di pagades debit

commer ci al i propr.i d e qatcantoreamento al foredo gafanzia debithcommemziait o A

Il comma 861del medesimo articolalella legge n. 145 del 2018, come modificato dalla legge di
conversione del D. L. 1 8net ®2 Cal (| d.ed .abmialzli emreo rdegtl
per | 6deventuale el aborazione defl Glniuoivmod iaccactaonrtio ndin
859 e 860 sono elaborati mediante la piattaforma elettronica per la gestione telematica sbéb rildie
certificazioni di cui all'articolo 7, comma 1, del decrdémgge 8 aprile 2013, n. 35, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 giugno 2013, n. 64. | tempi di ritardo sono calcolati tenendo conto anche delle

fatture scadute che le amministi@ni non hanno ancora provveduto a pagare. Limitatamente all'esercizio

53



2021, le amministrazioni pubbliche di cui ai citati commi 859 e 860, qualora riscontrino, dalle proprie
registrazioni contabili, pagamenti di fatture commerciali non comunicati abi#tgforma elettronica di cui

al primo periodo del presente comma, possono elaborare gli indicatori di cui ai predetti commi 859 e 860
sulla base dei propri dati contabili, con le modalita fissate dal presente comma, includendo anche i
pagamenti non comurdt, previa relativa verifica da parte del competente organo di controllo di regolarita
ammi ni stratilvcao rema o8 2a bti d set. wa | mentmotil 8 febbradordell'eseraizioc i t o
in cui sono state rilevate le condizioni di cui al comma9 8Ferite all'esercizio precedente, le
amministrazioni diverse dalle amministrazi dello Stato che adottano la contabilita finanziaria, con
delibera di giunta o del consiglio di amministrazione, stanziano nella parte corrente del proprio bilancio un
acantonanento denominato Fondo di garanzia debiti commerciali, sul quale non éifostisporre
impegni e pagamenti, che a fine esercizio confluisce nella quota accantonata del risultato di

amministrazione, per un importo pari:

a) al 5 per cento degli stanzigentiriguardanti nell'esercizio in corso la spesa per acquisto di beni
e servizi, in caso di mancata riduzione del 10 per centalelgito commerciale residuo oppure
per ritardi superiori a sessanta giorni, registrati nell'esercizio precedente;

b) al 3 per @nto agli stanziamenti riguardanti nell'esercizio in corso la spesa per acquisto di beni

e servizi, per ritardi compresi tra tramo e sessanta giorni, registrati nell'esercizio precedente;

c) al 2 per cento degli stanziamenti riguardanti nell'eserciriccor® la spesa per acquisto di

beni e servizi, per ritardi compresi tra undici e trenta giorni, registrati nell'esercizio pretede

d) all'l per cento degli stanziamenti riguardanti nell'esercizio in corso la spesa per acquisto di

beni e servizi, per r@rdi compresi tra uno e dieci giorni, registrati nell'esercizio precedente.

|l 6articol o 1, comma 8621 ddspoune ahkal bPemimmusasieadi
applicano se il debito commerciale residuo scaduto, di cui al citafocdm 33 del decreto legislativo n. 33

del 2013, rilevato alla fine dell'esercizio precedente, non & superiore al 5 per cenitatieldelle fatture

ricevute nel medesimo esercizio San ci s clemisure dilcui ai @mmi B6R o 864 se rispettdan
condizione di cui alla lettera a), ma presentano un indicatore di ritardo annuale dei pagamenti, calcolato
sulle fatture riceute e scadute nell'anno precedente, non rispettoso dei termini di pagamento delle

transazioni commerciali, come fissati daiticolo 4 del decreto legislativo 9 ottobre 2002, n. 231.

Lo stesso articolo 1, comma 862 sancisce inoltre che sono oggetto d@imd¢ o n glivstanziamentiidella
spesa per acquisto di beni e servizi e non riguarda gli stanziamenti di spesa clxrandgilizorse con

specifico vincolo di destinaziobe e c he f;

Léarticolo 1, comma 868, dei mésprexdincei al cdmena 863, letttra a)pal r e r ¢
comma 864, lettera a), e al comma 865, lettera a), si applicano anche alle amministpadddiche di cui

ai commi 859 e 860 che non hanno pubblicato I'ammontare complessivo dei debiti, di cui all'articolo 33 del
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decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, e che non hanno trasmesso alla piattaforma elettronica le

comunicazioni di cui al comn&67 ele informazioni relative all'avvenuto pagamento delle fatture.

PRCSPETTO DI CALCOLO DELLA CONSISTENZA DEL FONDO DI &RANZIA PER | DEBITI
COMMERCIALI 2021

Debito commerciale  scaduto 387.971,35 | Totale  capitoli  macrag | 1.93%.29297
31.12.2019 gregatol03

Debito commerciale  scaduto 411.407,11 Totale capitoli esclusi dal 623.888,13
31.12.2@0 calcolo

Fatture icevute nel 2020 2.701.829,92 | Base di calcolger il FGDC 1.311.404,84
Percentuale da applicare 5% FGDC 2021/2022/2023 65.570,24

ALTRI ACCANTONAMENTI/FONDI ISCRITTI A BILANCIO

1. Fondo rischi Aensi del principio contabile applicato concernente latedbilita finanziaria di cui

al I " ALl . 4/ 2 al - pOntolL5sletteralh)- 8 @el@ehzh discamienzioso con
sigrificativa probabilitd di soccombenza é necessario ¢ch&Int e ¢ onsatpiptousiistcoa “ F c
Ri schi ”. L e s o mmeo nentublzzate, @stiwisc@no a fend eserckzio ecdnomie

che confluiscono nella quota vincolata del risultato di amministraz fisparmio forzoso). Tale
fondo non é stato costitito in quanto nornvi sono allo stato attuale cause in corso.

2. Fondo a@pertura pedite Societa Partecipate Ai sensi della Legge 27/12/2013 n—-14gge di

Stabilita 2014, art. 1, commi 550 egsenti, nel caso in cui le Societa partecipate, ivi poese le

Aziende Beciale e le Istituzioni, presentino un risultato di eseie o sald finanziario negativo, le
pubbliche amministrazioni locali partecipanti accantonano nell'anno successivo isi@apfomdo

vincolato un importo pari al risultato negati non immediatamete ripianato, in misura
proporzionale alla quota di partgazioneLa suddetta norma prevede che tali accantonamenti si
applichino a decorrere d a hsb dierisuttatocnegative l'eritei n a n :
partecipante accantonain misura proporionale alla quota di partecipazioneina quotadel

risultato negativoconseguito nell'esercizio precedente. Nsumssistono, al momentde condizioni

per effettuare accantonanti pela coperture di perdite di societa partecipate

3. Fondo per indenita di fine mandato del Sindaco In applicazione del priaccontabie

applicato concernente | a contabilita AHfpunbanzi a
52 letteeai)é st ato altresi C 0 st i ttattamento di &irp mandaiotded “ Ac
Sindaco” per 2@775piemp olr’2&rchajoin qRédito fondo, non sara possibile
i mpegnar e ma c he, determinando un’ daoo diomi a
amministrazione. A questo accantonamento gg@ngera la quotai avanzo vincolato derivante
dagl i i mpegni assunti nell esercizio preceden

base ai nuovi principi, dovranno essere eliminati Sade di riaccertamento ordinario e
confluiranno nellaguota vincolata d#¢' \eanzo.

4 Fondo di riservali competenza rientra nelle percentuali previste dalla legge (min. 0,3% e max
2% delle spese correnti iscritte in bilancie@precisamentd®,63% pergli anni2021/2023.
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Per | ’'28&éstatwindkre stanziatoun fondo driserva dicassd e | | ' i mp206.000,@0 d i
pari allo 027% (min 0,2%) delle spese finali previste in bilancio, in attuazione dit@yaevisto
dal | ' ar ma2-qiatér,@e) d.Lgs. 0. P67/2000.

MISSIONE 50@&0 ¢ DEBITO PUBBLICO e ANTICIPAZIONNEINRIE.
La missone cinquantesima e sessantesima vengono cosi definita dal Glossario COFOG

“DEBITO PUBBLIG®agmento delle quote interessi e delle quote capitale sui musuil @restiti
assunti dall'ente e tative spese accessorie. Comprende le icgr@zioni straordinarie.
ANTICIPAZIONI FINANZIARIEpese sostenute per la restituziondla@eisorse finanziari@nticipate

dall'lstituto di credito che svolge il servizio dideeria, per fare fronte a momentan esigenzdi liquidita ”

Tali missionevidenzianolpes o che | ' Ente affronta per | a re
medio lingo termine versoistitui  f i nanzi ari, con il r éreva,dda vo c
soddi sfarellalésentiezino ieer@Comunad.ri o, verso il

Le presenti missioni si articolano nei seguenti programmi:

Missione 50
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023
01 Quotg |nte.reSS| ammortamento mutui e prestiti 22.965.0 22.965.0 20.471,7 17.992.1
obbligazionari
02 Q_uotg cap_ltale ammortamento mutui e prestiti 57.760.0 57.760,0 60.253.3 51.3575
obbligazionari
Missione 60
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023
01 Restituzione anticipazione di tesoreria 0,00 0,00 0,00 0,00
L’ art. EQ A4 . d @lr eV.eldoec aclhee plu oe ndkeel i b er 202lesolonse 0 Vv i
Il > i mporto degl:i i nt er es s i uirconttat tporecedentermanm@at o a

superail 10% delle entrate correnti risultanti dal rdiconto del gnultimo anno precedente.
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ENTRATE CORRENTI INTERESSI PASSIVI  [LIMITE PREVISTO [INCIDENZA INTERES
2019 3.258.313,58 2021 22.965,0] 325.831,3¢ 0,709
2020 4.442.726,08 2022 20.471,7 444.272,6 0,469
2021 3.522.141,86 2023 17.992,18 352.214,1% 0,519

Altro elemento di esposizionéi nanzi aria potrebbe essemrelPerl” acocess
2021il budget massimo consentito dalhormativa & pari ad 814.578,40 come risulta dalla seguente
tabella.

LIMITE MASSIMO ANTICIPAZIONE
Titolo 1 rendiconto 2019 1.060.073,2
Titolo 2 rendiconto 2019 2.126.324,3
Titolo 3 rendiconto 2019 71.916,0]
TOTALE 3.258.313,58
3/12 814.578,40

MISSIONE 99 SERVIZI PER CONTO TERZI
La missione novantanove viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Spese effttuate per cont tera. Partite di giro. Anticipazioni per il finanziamento del sistema
sanitario nazionalg

Tale missione termina il rager uEpgandeintmpmardielir
entrata che in spesa ed é ininfluente sugli diui di bilanco poiché generatrice di accertamenti

ed impegni autocompensanti.

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2021 2021 2022 2023
01 Servizi per conto terzi - Partite di giro 743.549,3 858.719,07 743.549,3 743.549,3
02 Anugpazpm per il finanziamento del sistema 0.0d 0.0d 0,00 0.0d
sanitario nazionale
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SEZIONE OPERATIVA (SeO)

La sezione operativa ha il compito di ricondurre in ambito concreto quanto enunciato nella sezione
strategica.

Daa l'approvaziore del Bilancio di previsior@®20—2022i dati finanziari, economici e patrimaaii

del presente Documenttnico di Programmaziongnocoerenti con quanto approvato in quella
sede mentre per iI2023si ritiene d consideare il mantenimend diquanto previsto per i2022

In particobre per cio cheiguarda quanto proprio della parte prima sraambito di etrata che di
spesa spropone una lettura dei dati di bilancio in base alle unita elementari dello stesso cosi
individuate dal legislatore delegato:

Parte Entrata: Titole Tipolagia

Parte Spesavlissione- Programma

SeO - Introduzione

Parte prima

La pate prima della sezioneperativa ha il compito devidenziarel e r i sor se <che
intenzione di reperire, la natura delle stesse, come vengano impiegate ed a quali programmi
venganoassegnag.

Il concetto di risorsa € ampio e non cdite solo con quée a natura finanziaa ma deve essere
implementata anche dalle risorse umane e strumentali che verranno assegnate in sede di Piano

Esecutivo di Gestione e Piano delle performeanc

Partesecon@

Programmazione operativa e vincoli di legge

La parte secama della sezione opeti@a riprende ed approfondisce gli aspetti della
programmazione in materia personale, di lavori pubblici e patrimonio, sviluppdinclanseguenza
tematiche ga delineate ndh sezione strategica ma soggette a prediscoli di leggeSi tratta dei
compari del personale, opere pubbliche e patrimonio, tutti interessati da una serie di disposizioni
di legge tese ad incanalare il margine di manovra dellammazgine in un pecorso delimitato

da precisi vincoli, sia itermini di contenuto che di procedimeto. L'ente, infatti, provvede ad

approvare il piano triennale del fabbisogno di personale, il programma triennale delle OO.PP. con
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I'annesso elenco annualeddnfine il pia della valorizzazione e delle alienazionmabiliari. Si
tratta di adempimenti popedeutici alla stesura del bilancippichéle decisioni assunte con tali

atti a valenza pluriennale incidono sulle previsioni contabili.

Fabbisogno di personale
Il legishtore, con norme generali o con interventirarali presenti ella rispettiva leggénanziaria

(legge di stabilitg)ha introdotto specificivincoli che vanno a delimitare la possibilita di manovra
nella pianificazione delle risorse umarieer quanto riguada il numero, ad esempio, gli organi
della pubblica amminigtazione sono tenuti & programmazione triennale del fabbisogno di
personale, compreso quello delle categorie protette. Gli enti soggetti al patto di stabilita devono
invece effétuare una manova piu articolata: ridurre l'incidenza dellepese di persoria sul
complesso dellespese correnti anche attraverso la parziale reintegrazione dei cessati ed |l
contenimento della spesa del lavoro flessibile; snellire le strutture ammatigs, anche con
accorpamenti di uffici, con l'obiettivo didurre l'inciderza percentuale dellegsizioni dirigenziali;
contenere la crescita della contrattazione integrativa, tenuto anche conto delle disposizioni

dettate per le amministrazioni statali.

Programmazione dei lavori pubblici
La realizzazione di intgenti nel campodelle opere pubblichéeve essere svolta in conformita ad

un programma triennale e ai suoi aggiornamenti annuali. | lavori da realizzare nel primo anno del
triennio sono compresn e | | ' e | alen che coditnistes il documento di previstoper gli
invesimenti in lavori pubbti e il loro finanziamento. L'ente locale deve pertanto analizzare,
identificare e quantificare gli interventi e le risorse reperibili per il finanziamedeti'opera
indicando, dove possibile, le priorita e le aziafa intraprendee per far decollare ihuovo
investimento, la stima dei tempi e la durata degli adempimenti amministrativi per la realizzazione
e il successivo collaudo. Vanno inoltre stimatige quossibile, i elativi fabbisogni finanziari in
termini di @mpetenza e cass Nelle eventuali fane di copertura dell'opera si dovra fare
riferimento anche al finanziamento tramite

FondoPluriennaleVincolato.

Valorizzazione o dismissione del patrimonio
L’ e rdnaelibera digiunta, appr ocu dei singok beai nmmobili ricadenti nel proprio

territorio che non sono strumentali all'esercizio delle funzioni istituzionali e che diventano, in virtu
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del loro inserimato nell'elenco, suscettibili di essere vabkwati o, in akrnativa, di essere
dismissiom Viene cosi redatto il piano delle alienazioni e delle valorizzazioni immobiliari da
all egare al bil ancio di p coesiglio.sLiavenute insersnengogde t t o
guesti immobili nel piao determina laconseguente riclasstfazione tra i beni nel patrimonio
disponibile e ne dispone la nuova destinazione urbanistica. La delibera di consiglio che approva |l
piano delle alienaziore delle valorizazioni costituisce variante allo strumentanistico. Queta
variante, in quantaelativa a singoli immobili, non ha bisogno di ulteriori verifiche di conformita

con gli eventuali atti di pianificazione di competenza della provincigiome.
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SeO - Parte prima e Parte seconda - Analisi per missione

Analisi delle risorse
Nella sezio e operativa h a rilevante i mportanza |

demandando alla parte secoadh proposizione delle risorse umane nellattazione dedicaa alla
programmazione in materia di personale

Tra le innovapni piu significativerilevanti ai fini della comprensione dei dati esposti in questa
part e, S i rileva | a costituzione e IntiRPY)II i z z«
FPVé un saldo finanziario, costituito da risergia accertatén esercizi precedentiestinate al
finanziamento di obbligazioni passive dell ™ En
guell o in cui €& accertata | entrata.

Il fondo garantisced copertura di spese imputate agli esercizceessivi a qukd nel quale sono

assmt e e nasce dall ' esigenza di applicare il n
rendendo evidente | a di st asqiszione eefipamziamménge e | nt e
| " ef fetti voisoisempi ego di tal.i r
Le entate sonocosisuddivie:
. . Stanziamento Cassa Stanziamento| Stanziamento
Titolo Descrizione
2021 2021 2022 2023
Utilizzo avanzo presunto di 132.245,0 0,00 0,00 0,00
amministrazione
Fondo pluriennale vincolato spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00
Fon.do pluriennale vincolato spese in con 0,00 0,00 0,00 0,00
capitale
TITOLO 1 |ENtrate correnti di nara tributaria, 1.092.769,3] 2.097.766,5] 1.087.769,3] 1.087.769,3
contributiva e perequativa
TITOLO 2 |Trasferimenti correnti 2.370.823,08 2.544.572,14 2.419.184,40 2.419.184,4
TITOLO 3 |Entrate extratributarie 58.549,51 60.296,24 58.749,52 58.749,52
TITOLO 4 |Entrate in conto capitale 4.300.481,79 4.378.981,48 934.300,0 104.300,0
TITOLO 5 |Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 6 |Accensione prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 7 [Anticipazione istituto tesoriere 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 9 |Entrate per conto terzi e partite di giro 743.549,37 752.016,74 743.549,37 743.549,3]
Totale| 8.698.418,02 9.833.633,15 5.243.552,60| 4.413.552,60

Di seguito si riporta il trend storical e dntrata per titdi dal 2018 al 2023 con la nuova

classificazine dei titoli previsti dal 208in bag alla normativa sullaperimentazione contabile:
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. . Rendiconto Rendiconto | Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento

Titolo Descrizione
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Fondo pluriennale vincolato spese correnti  220.987,7 144.276,62  265.282,61 0,00 0,00 0,00

E;’S:;ep'“”e"”a'e vincolato spesein con g o581 395.007,17  833.579,2 0,00 0,00 0,00

TiTOLO 1 |Eirate correnti di natura tributaria, 112303927 1.060.0732] 1.083.694,9 1.092.769,31 1.087.769,3] 1.087.769,3
contributiva e pereguativa

TITOLO 2 |Trasferimenti correnti 2.064.372,0p  2.126.324,30 3.266.161,54 2.370.823,08 2.419.184,4p 2.419.184,4

TITOLO 3 |Entrate extratributarie 57.452,64 71.916,01 92.869,51 58.549,57 58.749,53 58.749,57

TITOLO 4 |Entrate in conto capitale 853.476,8¢ 376.408,32 1.270.500,06 4.300.481,79  934.300,0 104.300,0

TITOLO 5 |Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TITOLO 6 |Accensione prestiti 0,00 284.000,0 0,00 0,00 0,00 0,00

TITOLO 7 |Anticipazione istituto tesoriere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TITOLO 9 |Entrate per conto terzi e partite di giro 496.953,8 405.016,2 743.549,37  743.549,31  743.549,37 743.549,3]

Totale| 5.244.550,60 4.863.111,92 7.555.637,30( 8.566.173,02| 5.243.552,60| 4.413.552,60

Si evid@zia che le cosidktte entrate di finanza derivata hanno stdbinotevoli variaziona causa

di continui cambiamenti normativi negli ultimi anni

ENTRATEO20

TITOLO TITOLO 9

0,00%_._ 9,84%
TITOLO 6

0,00%

fIOV'Sp‘:fpv-s pcc

3,51% 11 030

TITOLOS TITOLO 1
0,00% 14,34%
TITOLO TITOLO2 .l
1,23% 43,23%
= fpv-spc = fpv-spcc = TITOLO = TITOLO = TITOLO 3
= TITOLO = TITOLO = TITOLO = TITOLO = TITOLO 9
Al fine di meglio comprendere | aindtlamnsessd o

partendo dalle unita elementari in bilancio quantificate i essa e suddivisa ggentandone un
trend storico quinquennale.

Le entrate di natura tributaria e contributiva erano in precedenza codificate in maniera diversa,
per ragioni di onogeneita dei dd e per permetterne il necessario confronto si propone la

cadllocazione del dato edabile con la nuova codifica propria dal it avanti.
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Rendiconto Rendiconto | Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento
Entrate correnti di natura tributaria,

contributiva e perequativa 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Tipologia 101 - Imposte, tasse e
proventi assimilati

Tipologia 104 - Compartecipazioni ¢

1.123.039,27Y 1.060.073,21 1.083.694,92 1.092.769,3] 1.087.769,31 1.087.769,3

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tributi

Tipologia 301 - Fondi perequativi dg

Amministrazioni Centrali 0.00 0.00 0.00 0.09 0.09 0.00
Tlpo_logla 302 - _For_ldl perequativi d{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regione o Provincia autonoma

Totale 1.123.039,27 1.060.073,21 1.083.694,92 1.092.769,31 1.087.769,31 1.087.769,31

Note

Le entrate da trasferimenti correnti, pur rientranti trale entrate di parte corrente, subiscono
not evol.i variazioni dovute dall  applicazione

susseguono negli ane dei redtivi corollari normativi a loro collegate.

Rendiconto Rendiconto | Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Trasferimenti correnti

Tipologia 101 - Trasferimenti correr]  2.064.372,00 2.126.324,30 3.266.161,54 2.370.823,08 2.419.184,40 2.419.184,4
da Amministrazioni pubbliche

Tipologia 102 - Trasferimenti correry

da Famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipologia 103 - Trasferimenti correr

da Imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipologia 104 - Trasferimenti correry 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

da Istituzioni Sociali Private
Tipologia 105 - Trasterimenti correry

dall'Unione Europea e dal Resto de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mondo

Totale 2.064.372,02] 2.126.324,30| 3.266.161,54 2.370.823,03| 2.419.184,40|] 2.419.184,40
Note

Le entrate extratributarie raggruppano al proprio interno le &ate derivanti dalla vendita e
dall’ erogazi one di ntiglala gestiane dbeni, && erdraie da proventi dee r i v
attivita di controllo o repressione delle ir
attivi su fondi noniconducibili alh tesoreria unica, dalla distribuzione di utili ed infinelyorsi ed

altre entratedi natura corrente
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Rendiconto Rendiconto | Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento
Entrate extratributarie
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Tipologia 100 - Vendita di beni e servizi e 46.831,61 65.155,08 66.151,8]1 54.799,52 54.999,57 54.999,57
proventi derivanti dalla gestione dei beni
Tipologia 200 - Proventi derivanti dall'attivita] 86,10 276,10 300,00 600,00 600,00 600,00
controllo e repressionedelle irregolarita e de:
Tipologia 300 - Interessi attivi 0,03 0,04 100,0d 100,0d 100,0d 100,04
Tipologia 400 - Altre entrate da redditi da
capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate corgni 10-534,8¢ 6.484,85 26.317,7 3.050,0( 3.050,0( 3.050,0(
Totale 57.452,66 71.916,07 92.869,57 58.549,52 58.749,52 58.749,52
Note

Leentrate in conto capitale raggruppano al proprio interno le entrate deainti da tributi in caito

capitale, da contributi per gli investimenti e da alienazioni di beni materiali ed immateriali censiti

nel patrimonio dell’” Ente
Rendiconto Rendiconto | Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento
Entrate in conto capitale
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Tipologia 100 - Tributi in conto capitale 3.652,24 1.400,0d 3.000,04 3.000,0( 3.000,0( 3.000,0q
Tipologia 200 - Contributi agli investimenti 59.321,14 209.321,19  848.853,00 2.604.904,81  909.300,0 79.300,0(
I;‘L‘.’t'ii'a 300 - Al trasferimenti in conto 776.369,68  147.60898  396.647,06 1.624.901,9 0,00 0,00
Tipologia 400 - Entrate da alienazione di ber
materiali e immaterial 7.800,0( 12.120,0( 16.000,0( 16.000,0( 16.000,0 16.000,0(
Tipologia 500 - Altre entrate in conto capitalg 6.333,73 5.958,14 6.000,0( 51.675,03 6.000,0( 6.000,0(
Totale 853.476,86 376.408,32 1.270.500,06( 4.300.481,79 934.300,00 104.300,00
Note

Di sequito si riportano le Entrate relative al Titolo sesfxcensione di prestiti) e al Titolo settimo

— Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere.

. . Rendiconto | Rendiconto | Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento
Accensione Prestiti
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Tipologia 100 - Emissione di titoli obbligaziomari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipo!ogia 200 - Accensione prestiti a breve 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
:lpologla 30(_)—Acce_n5|0ne mutw.ealtn 0,00 284.000,0 0,00 0,00 0,00 0,00
inanziamenti a medio lungo termine
Tipologia 400 - Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 284.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Note

Anticipazioni da istituto Rendiconto | Rendiconto | Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento
tesoriere/cassiere 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Tipologia 100 - Anticipazioni da

istituto tesoriere/cassiere 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

In conclusione, si presentanodatrate per partite di giro.

Entrate per conto terzi e partite di Rendiconto | Rendiconto | Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento
giro 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Tipologia 100 - Entrate per partite ] ] ] ] ]
giro 493.571,7¢ 398.965,77  640.549,37  640.549,3 640.549,3 640.549,3
Tipologia 200 - Entrate per conto telzi 3.382,17 6.050,44 103.000,0 103.000,0 103.000,0 103.000,0
Totale 496.953,88 405.016,23 743.549,37 743.549,37 743.549,37 743.549,37
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La pesa e cosi suddivisa

Analisi della spesa

i . Stanziamento Cassa Stanziamento| Stanziamento
Titolo Descrizione
2021 2021 2022 2023
TITOLO 1 |Spese correnti 3.596.626,81 4.697.967,71 3.505.449,90 3.514.345,6
TITOLO 2 |Spese in conto capitale 4.300.481,79 5.082.386,5% 934.300,00 104.300,0(
TITOLO 3 |Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 4 |Rimborso Prestiti 57.760,04 57.760,04 60.253,39 51.357,56
TITOLO 5 Ch|u§ura Antlc?lpa2|on| ricevute da istitutd 0,00 0,00 0,00 0,00
tesoriere/cassiere

TITOLO 7 |Uscite per conto terzi e partite di giro 743.549,37 858.719,07 743.549,37 743.549,3]
Totale 8.698.418,02| 10.696.833,38 5.243.552,60 4.413.552,60

Di seqguito si riporta il trend storico dallspesa per titoli dal 2018 al 2023 con la nuova

classifiazione dei titoli previsti dal 2@lin base alh normativa sulla spenentazione contabile:

. - Rendiconto Rendiconto | Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento| Stanziamentq
Titolo Descrizione
2018 2019 2020 2021 2022 2023
TITOLO 1 |Spese correnti 2.949.471,31 2.857.780,244 4.720.250,4Y 3.596.626,81 3.505.449,90 3.514.345,6
TITOLO 2 |Spese in conto capitale 999.887,8¢ 622.644,21 2.613.548,41 4.300.481,79  934.300,0 104.300,0
TITOLO 3 |Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 4 |Rimborso Prestiti 80.535,24 56.992,14 54.021,47 57.760,04 60.253,33 51.357,54
TITOLO 5 Ch|u§uraAnt|t?|paZ|on| ricevute da istitutd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tesoriere/cassiere
TITOLO 7 |Uscite per conto terzi e partite di giro 496.953,8 405.016,2 743.549,3] 743.549,3] 743.549,3] 743.549,3]
Totale| 4.526.848,29| 3.942.432,83| 8.131.369,72| 8.698.418,02| 5.243.552,60| 4.413.552,60
Al fine di meglio compreher e | ' andament o del |l a oedelkaaries i

missoni nei programmi a loro assegnati e il confronto cdati relativi al rendconto 2018e 2019,

Si evdenzia che i dati non sono del tutto confrontabili a causa della diversa collocazionerdiedi

voci nel nuovo bilancio armonizzato e delle variazioni apgte al bilancio a eguito dela

definizione del fondo pluriennale vincolato

L’ e s e2028viend considerato di mantenimento di quanpoevisto per il triénio precedente

per la parte corrente, mentre non si predono nuovi investimei per la parte in conto capitale.
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MISSIONE 04 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERAGHESDIONE

La missione viene scomposta nei seguenti prograoamiil seguente andamento fnziario per

guanto riguarda la spesa corrente

Proarammi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
g 2018 2019 2020 2021 2022 2023

01 Organi istituzionali 50.496,3 46.883,7 65.257,0 56.497,6 56.497,6 56.497,6

02 Segreteria generale 188.853,4- 193.533,7 242.392,9 218.899,5 218.969,6 221.594,8

03 Gestione economico finanziarig 150.565,0 147.948,6 161.061,1 162.180,9 161.760,9 161.760,9

programmazione

04 Gestione delle entrate tributarig 87.153,9 28.944,14 60.272,4 40.325,0 41.000,0 43.500,1

05 Gestione dei beni demaniali e 179.842,5 148.425,9 162.500,0 104.900,0 103.000,0 105.400,0

patrimoniali

06 Ufficio tecnico 130.692,4 119.125,3 133.855,6 125.743,7 124.243,7 127.293,7

07 Elezioni — arnfagr 4016884 st at8@34@7}v i | e 69.769,2 47.300,0 47.300,0 47.300,0

08 Statistica e sistemi informativi 0,00 0,09 0,09 0,09 0,00 0,09

09 ASS|.stenze.1 tecnico-amministrat| 0,00 0.0d 0.04 0,00 0,00 0.04

agli enti locali

10 Risorse umane 0,00 0,04 0,0 0,009 0,00 0,04

11 Altri servizi generali 23.731,0 30.519,0 52.300,01 16.887,9 15.378,7 16.378,7
Totale 912.923,02 795.727,15 947.408,47 772.734,89 768.150,76 779.726,03

MISSIONE 02 GIUSTIZIA

La missione viene scomposta neggenti programmcon il seguerg andamento finanziario per

guanto riguarda lapgesa corrente

Proarammi Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento] Stanziamento| Stanziamento

9 2018 2019 2020 2021 2022 2023
01 Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 0O8ORDINE PUBBLIE®SICUREZZA

La missione viene scomposta negsenti programmcon il seguente andaento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente
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Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
2018 2019 2020 2021 2022 2023
01 Polizia locale e amministrativa 142.919,4 150.504,7 206.172,5 162.927,8 162.927,8 162.927,8
Srzbai:;ema integrato di sicurezz 0.04 0.0d 0.0d 0.04 0.0d 0.04
Totale 142.919,41 150.504,77 206.172,51 162.927,86 162.927,86 162.927,86

MISSIONE 04 I1STRUZIONE E DIRO ALLO STUDIO

Lamissione viene scomgta nei seguenti programneon il seguente andamento finanziaper

guanto riguarda la spesa corrente

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
g 2018 2019 2020 2021 2022 2023

01 Istruzione prescolastica 88.706,7] 93.920,5 70.500,0 89.800,0 89.800,0 89.800,0

02 Altri ordini di istruzione non 144.378,5 149.424,0 129.999,0 141.856,2 141.856,2 141.856,2

universitaria

04 Istruzione universitaria 0,00 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04

05 Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

06 Servizi ausiliari all'istruzione 23.658,5] 20.326,44 32.372,7 17.500,0 17.500,0 17.500,0

07 Diritto allo studio 4.000,0 5.883,5 19.293,4 4.000,0 4.000,0 4.000,0
Totale 260.743,91 269.554,46 252.165,19 253.156,20 253.156,20 253.156,20

MISSIONE 05 TUTELA VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA CULTURALL.

La missioneiene scomposta nei sagnti programmicon il seguente andamento finanziaper

guanto riguarda la spesa corrente

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
g 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ql Valorlzzaz!one dei beni di 0.0d 0.0d 0.0d 0.0d 0.0d 0.04
interesse storico
02 Attivita culturali e interventi 57.089,7 52.374,14 48.338,6¢ 33.562,0 32.396,1 32.396,1
diversi nel settore culturale
Totale 57.089,79 52.374,14, 48.338,60 33.562,00| 32.396,18) 32.396,18|

MISSIONE 06 POLITICHE GIOVANBPORT E TEMPO LIBERO.

La missione viene scomposta nei segueragpammicon il seguerg andamento finanziario per

guanto riguarda Ispesa corrente
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Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
2018 2019 2020 2021 2022 2023
01 Sport e tempo libero 27.870,8 26.500,0 27.700,0 23.400,0 24.200,0¢ 24.200,0
02 Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 27.870,86 26.500,00 27.700,00 23.400,00 24.200,00 24.200,00

MISSIONE 07 TURISMO.

La mission@ composta dal sguente programmaon il seguente andamento finanziario per

guanto riguarda lspesacorrente

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
g 2018 2019 2020 2021 2022 2023
01 Sviluppo e valorizzazione def 4.350,51 21.200,0 27.600,0 4.500,0 4.500,0 4.500,0
turismo
Totale 4.350,52 21.200,00 27.600,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00

MISSIONE OBASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA.

La missione viene scomposta nei seguenti prograoamiil sguenteandamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
9 2018 2019 2020 2021 2022 2023
01 Urbanistica e assetto del territorjo 0,00 0,00 24.468,7 0,00 0,00 0,00
02 Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia economico 0,0d 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00
popolare
Totale 0,00 0,00 24.468,75 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 09SVILUPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE.

La missione viene scomposta nei seguenti prograoamiil seguente aremento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente
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Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento] Stanziamento
g 2018 2019 2020 2021 2022 2023
01 Difesa del suolo 0,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Tutela valorizzazione e recupero 13.147,5 9.720,0 57.450,0 7.000,0 7.000,0 7.000,0
ambientale
03 Rifiuti 608.727,2 611.262,5 709.773,7 629.865,3 629.865,2 629.665,3
04 Servizio Idrico integrato 17.224,1 6.373,79 9.500,0 6.350,0 6.500,0 6.500,0
05 Aree protette, parchi naturali, proteziong 11.179,9 10.549,7 59.600,0 11.660,0 11.660,0 11.660,0
naturalistica e forestazione
06 Tutela valorizzazione delle risorse idricHe 0,04 0,04 0,00 0,00 0,04 0,00
07 Sv!luppo sgstenlblle territorio montano 0,00 0.04 0.0d 0.0d 0.04 0.0d
piccoli Comuni
08 ("}uah.ta dell'aria e riduzione 0,00 0.04 0.0d 0.04 0.04 0.04
dell'inquinamento
Totale 650.278,86 637.906,07 836.323,70 654.875,30 655.025,25 654.825,30

MISSIOE 1 ¢ TRASPOR E DIRITTO ALLA MOBILITA.

La missione viene scomposta nei seguenti prograoamiil seguente andamento finanziario per

guanto riguada la spesa corrente

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
2018 2019 2020 2021 2022 2023

01 Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00
02 Trasporto pubblico locale 4.500,0 0,00 5.000,0 0,00 0,00 0,00
03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00
04 Altre modalita di trasporto 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00
05 Viabilita e infrastrutture stradali 104.659,9 106.391,0 136.700,09¢ 125.000,0 125.000,0 125.000,0
Totale 109.159,92 106.391,01 141.700,00| 125.000,00 125.000,00 125.000,00

MISSIONE 14 SOCCORSBCIVILE.

Lamissiane viene scomposta nei seguenti progranuon il seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
2018 2019 2020 2021 2022 2023

01 Sistema di protezione civile 30.831,8 18.378,6 47.890,3 35.515,3 35.515,3 35.515,3

2;::;”6”“ a seguito di calamita 14.700,0 0,00 8.000,0 8.000,0 8.000,0 8.000,0

Totale 45.531,85 18.378,65 55.890,32 43.515,36 43.515,36 43.515,36
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MISSIONE 12DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA.

La misione viene scompoainei seguenti programnaon il seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente

Proarammi Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento ] Stanziamento| Stanziamento
g 2018 2019 2020 2021 2022 2023
gildl)mer"e”“ per finfanzia e i minori e per 3 0,0 14.940,7 29.007,0 19.831,0 19.831,0 19.831,0
02 Interventi per la disabilita 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00
03 Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00
04 Intgrventl pgr soggetti a rischio di 0.0d 0.0d 0.0d 0.04 0.0d 0.0d
esclusione sociale
05 Interventi per le famiglie 12.170,0 79.605,0 372.259,8 117.901,6 50.000,0 50.000,0
06 Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00
07 Programmazione e governo della rete d 585.439,9 538.612,1 982.185,3 734.941,3 734.941,3 734.941,3
servizi sociosanitari e sociali
08 Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,00 550,0( 550,0( 550,0( 550,0(
Totale 597.609,95 633.157,90 1.384.002,29 873.223,95 805.322,32 805.322,32

MISSIONE 18TUTELA DEA SALUTE.

La missione viene scomposta nei seguenti prograoamii seguente adamento fhanziario per

guanto riguarda lafgesa corrente

Programmi Rendiconto | Rendiconto | Stanziamentq Stanziamentdq Stanziamentd Stanziamentd
g 2021 2022 2023 2021 2022 2023
01 .Sel‘\./IZIO sanitario regionale -.f|nar.12|ament0 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0.0
ordinario corrente per la garanzia dei LEA
02 Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per livelli di assistenza 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00 0,0d
superiori ai LEA
03 Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per la copertura dello 0,00 0,09 0,00 0,00 0,00 0,0d
squilibrio di bilancio corrente
04 Serymo ;gmtano reglgnale - rlp_lano di disa 0.0d 0,00 0.04 0.0d 0.0d 0.04
sanitarirelativi ad esercizi pregressi
05 sery|2|o sanitario regionale - investimenti 0,00 0.04 0.00 0,00 0,00 0.00
sanitari
06 Se.rV|.2|0 sgpltarlo regionale - restituzione 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0.0
maggiori gettiti SSN
07 Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,09 57.834,14 29.229,2 29.229,2 29.229,2
Totale 0,00 0,00 57.834,14 29.229,26 29.229,26 29.229,26
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MISSIONE 14 SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA.

La missioneiene scomposta nei seguenti programeon il seguente aremento finanziario pr

guanto riguarda lspesa corrente

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento| Stanziamento] Stanziamento| Stanziamento

2018 2019 2020 2021 2022 2023
01 Industria, PMI e Artigianato 0,09 0,09 0,00 0,00 0,00 0,09
ggnizmg'ts:f'o - reti distributive - tutela dei 0,00 0,00 20.000,0 47.946,0 31.964,0 31.964,0
03 Ricerca e innovazione 0,04 0,04 0,00 5.000,0 5.000,0 5.000,0
04 Reti e altri servizi di pubblica utilita 3.278,1 6.375,34 7.500,0 2.500,0 2.500,0 2.500,0
Totale 3.278,19 6.375,36 27.500,00 55.446,00 39.464,00| 39.464,00|

MISSIONE 16 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

La missioneiene scomposta neieguenti programmeon il seguente andamento finanziario per

guanto riguada la spesa corrente

Stanziamento

Stanziamento

. Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento
Programmi
2018 2019 2020 2021 2022 2023
01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavofo 0,09 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00
02 Formazione professionale 0,09 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00
03 Sostegno all'occupazione 55.842,4 108.414,1 217.878,4 194.421,1 194.421,14 194.421,1
Totale 55.842,45 108.414,18| 217.878,49 194.421,14{ 194.421,14 194.421,14

MISSIONE 16 AGRICOLTRA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA

La missione viene scomposta nei seguenti progranumiilseguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa conte:

Programmi Rendiconto Rendiconto | Stanziamento] Stanziamento] Stanziamento| Stanziamento

2018 2019 2020 2021 2022 2023
gérig:'i“mpepn‘;ﬂz' settore agricolo e del sistema 54.263,7 80304 2318141 112.6028f 112.602,8f  112.692,8
02 Caccia e pesca 0,04 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00
Totale 54.263,78] 803,06 231.814,17 112.692,86 112.692,86 112.692,86
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MISSIONE 17ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE

La mission@ composta dal seguente programroan il seguente andamento finaazio per

guanto riguarda la spesa corrente

Programmi Rendiconto Rendiconto | Stanziamento| Stanziamento] Stanziamento] Stanziamento
g 2018 2019 2020 2021 2022 2023
01 Fonti energetiche 0,00 6.777,5 0,00 0,09 0,00 0,00

MISSIONE 18 RELAZIONCON LE ALTRE AUTONOMIE TERRITORIALI E LOCALI

La mission@ composta dal seguente programroan il seguente andamento finanziario per

guanto riguada la spsa corrente

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento] Stanziamento| Stanziamento] Stanziamento
g 2018 2019 2020 2021 2022 2023
01 Relaz-|0n| f|r_1an_2|z?1r|e con le altre 0.0 0.0 0.0 0.0 0,00 0,00
autonomie territoriali

MISSIONE 1O RELAZIONNTERNAZIONALI

La mission@ composta dal seguente programroan il seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
g 2018 2019 2020 2021 2022 2023
01 Relazpm |nternaz!0nall e 0.0d 0.0d 0.0d 0.0d 0,00 0.04
Cooperazione allo sviluppo

MISSIONE 2QFONDI E ACCANTONRANII.

La missione viene scompostairseguenti programmi:

Programma Descrizione
01 Fondo di riserva
02 Fondo crediti di dubbia e difficile esazio
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Il Fondo di riservdeve essere previsto per un importo norieriore allo 0,30 e non superie al 2
per cento del totale delle spese rrenti inizialmente peviste in bilacio.

Il Fondo crediti di dubbia e difficile esazionenasce in sede di bilancio di previsione tramite

| " “accant onament obbizeldiffidilmaesazione cr edi t i di du
In sedle di bilancio di previsione, | passi opevat necessari alla quiificazione
del | " accantonamento da inserire in bilancio sc

ndi

a crediti di dubba e difficile esazione;

a) i viduare | e categorie d’entrahoadarfubganzi a

b) calcolare, per ay posta sopra indivigata, la mediatra incassi ed accertamenti degli ultimi
cinque anni;

c) cumulare i vari addendi ed iscrive la sommatoria derivante in bilancio secondo pestiehe
proprie del medesimo pnicipio contabile applicato.

L’ ar mo n idei nuavz disemiedabili stabilsce che le entrate di dubbia e difficile esazione
devono essere accertate per il loro intero ammontare ma allo stesso tempo occorre staredlare n
spese un accantonamento atdio di fondo svalutazione crediti che, nogpotendo essere
di ni st rvaneolata n e

impegndo confluirare | | * avanzo ammi

come (
Non richiedono accantonamento al Fondo:

- i trasferimenti da altre amministraziopubbliche;

- i crediti assistitda fideiussione

- le entrate tributarie
La selta é lasciata al sgolo ente chaleve, comunque, dare adeguata motivazione.
Nel primo esercizio di applicazione della nuova contabilitd € possibile stanziare in bilancio una
guota almeno pari al36%

deldto mmpe!l |l accant ona me spetio gua

riguardante ifondo allegataal bilancio

Andamento finanziario:

Programmi Rendiconto Rendiconto | Stanziamento] Stanziamento] Stanziamento] Stanziamento

2018 2019 2020 2021 2022 2023
01 Fondo di riserva 0,00 0,00 20.000,0 20.000,0 20.000,0 20.000,0
02 Fondo svalutazione crediti 0,00 0,00 189.156,6 149.406,74 149.406,74 149.406,7
03 Altri fondi 0,00 0,00 0,0d 65.570,24 65.570,24 65.570,24
Totale 0,00 0,00 209.156,65) 234.976,98] 234.976,98] 234.976,98
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MISSIONE 5QDEBIT@UBBLICO.

PARTE 1

La missione viene scomposta neggenti programmcon ilseguate andamento finanziario per

guanto riguardad spesa corrente

Proarammi Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento| Stanziamento
9 2018 2019 2020 2021 2022 2023
01 Quota interessi ammortamento mutui 27.608,84 23.715,9 24.297,1 22.965,0 20.471,7 17.992,1
prestiti obbligazionari

MISSIONEBO ¢ ANTICIPAZIONI FINANZIARIE

La mission@& composta dal seguente programnean il seguente mdamenta

Programmi

Rendiconto
2018

Rendiconto
2019

Stanziamento
2020

Stanziamento

2021

Stanziamento
2022

Stanziamento
2023

01 Restituzione anticipazione di
tesoreria

0,00

0,04

0,00

0,04

0,00

0,00

MISSIONE 99SERVIZI PER CONTRZE

La misgine viene scomposta nei segueptbgrammicon il seguente andamento finanziario

Programmi Rendiconto Rendiconto | Stanziamento] Stanziamento| Stanziamento| Stanziamento

2018 2019 2020 2021 2022 2023
01 Servizi per conto terzi - Partite di giro 496.953,8 405.016,2 743.549,3 743.549,3 743.549,3 743.549,3
(S)azn?t;trli(;lp;;zzlic;r:apigr il finanziamento del sisten| 0,00 0.0d 0.0d 0.0d 0.0d 0.0d
Totale 496.953,88] 405.016,23 743.549,37 743.549,37 743.549,37 743.549,37
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SeO - Riepilogo Parte seconda

Risorse umane disponibili

La programmazione del fhisogno dipersonale che gli orgauii vertice degli entsono tenuti ad
approvare, ai sensi di legge, deve assicurare le esigenze di funzionalitd e di ottimizzazione delle
risorse per il miglior funzionamento degrsizi compatibilmente con le disponibdifinanzarie e i

vincoli di finana pubblica.

La dotazioe organica, di seguito elencata, rappresentao strumento per rappresentare le

risorse umane disponibili:

Nomi Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90 Cat.
Settore Amministrativo/Vigilanza
CORONABRANCA P.O.RESP. DI SERVIZIO
CORONAS ERANC Vigilanza-Pubblica Istru_zmné:u_lturaAr_chmoTunsmo D2
ProtocolleSistema infrmatico
PUGGIONI LAISA SegreteriaContrattrArchivio -Protocdlo B4
TOSI TATMA Vigilarza Responsabiléel procedmento ai sensi della L G
241/90
SPANU ANTONEDL Vigilanza/Pubblica sicurezza Qp.t.
LAI MARIO Vigilanza/Pubblica sicurez@#al 01/07/2019) Qp.t.
Totale al 31.12.2020 5
Settore Demografico
DEJUAS. GIOVANNI P.O.RESP. DI SERVIZIO
ZROTTU MAR Anagrde- Sta_to civiIeE_Ie'ttora_IeOrge}nizzaziqné:ontrollo Cc2
gestioneStatisticaSidgema informatico
Totale al 31.12.2020 1
Settore Ragioneria-Economato/Tributi
SPANU GIOVANNA P.O.RESP. DI SERVIZIO
SPANU GIOVAM RAGIONERI®@RGANIZAZIONE D4
DEMELA DOMENICA TRIBUTI/Eccmnat(}R_espm\sablle del procedimento ai Cl
sensi della L. 241/90
MURGIA FRANCA PERSONALResponsabile del procedimento ai sensi df c3
L.241/90
Totale al 31.12.2020 3
Settore Lavori Pubblici
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DEJUA GNANNI P.O.RESP. DI SERVIZIO
Lavori pubblicurbanisticaAmbienteOrganizzazion€ontrollo
DEJUA GIOVANNI gestioneStaisticaSistema informatico D6
Totale 31.12.2019 1
Settore Sociale

LADU STEFANIA P.O.RESP. DI SERVIZIO (amministratore)
BUSSU ALBA Responabile del proedimento a sensi della L. 241/90 D2
Totale 1
Totale Generale 11

Al fine di rappresentare ancora piu specificamente il quadro delle risorse umane si allegano la
tabella 1- Personaledipendente a tempo indeterminato e persoeatlirigene in servizio al 31

dicembre2019:

COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI 2019

Tabella 1 - Personale dipendente a tempo indeterminato e personale dirigente in servizio al 31 dicembre

NUMERO DI DIPENDENTI

Totale Totale
dipendenti Dotazioni A tempo In part-time || In part-time || dipendenti al
qualifica / posiz.economica/pofilo Cod al organiche pieno fino al 50% || oltre il 50% || 31/12/2019
' " | 31/12/2018
Donn Donn Donn Donn

Uomini e Uomini e Uomini e Uomini e Uomini Donne
SEGRETARAO 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERAILEA 0D0104
DIRETTOREENERA 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL | 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. RUDO.ar 10 c.2 TUEL 0D0095

DIRGENTE A TEMPO INDETERMINATO | 0D0164

DIRIGENTE A TEMPO BMIEATO 0D0165

DIRIGENTE A TEMPO DEMIENATO 0D0165

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 c.1 TUE| 0DO0I95

PO%Z. ECOND6- PROFILI ACCESSO D3 0D6A00
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POSIZ. ECON. EBROFILO ACCE$80 0D6000

POSIZ.ECON. D5 PROFILI STCES 052486

PO$Z.ECONDS PRFILI ACCESSO D1 052487 1 1 2 1 1

POSIZ.ECON. D4 FRDODACCESSO D3 051488

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCASSO 051489

POSIZIONE ECOMICA DI ACCESSO D3 058000

POSIZIONE @ROMICA D3 0500 1 1 1
POSIZONE ECONOMICA D2 049000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCHSSO 057000 2 2 1
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 1 1 2
PCBIZIONE ECONOMICA C4 045000
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 1 1 1
POSIZIONE ECONOMIZA 0420@ 1 1 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C| 056000 1 1 2 1 1 1 2

POSI. ECONB7 - PROFILO ACCESSO B3 | 0B7A00

POSIZ.EON. B7PRORIOACCESO B1 0B7000

POSIZ.ECON. B6 PROFILEBSC3B 038490

POSIZ.EON. BEPROFILI ACCESSO Bl 038491

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3| 037492

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1| 037493

POSIZ.ECOB4 PROEI ACCESSO B3 036494
POSIZ.ECON. BAOHR.ACCESSO B1 036495
POSIZINE ECONOMICA DI ASSE B3 055000 1 1 1 1
POSIZIONE ECONOMICA B3 0340@
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICATIESSB1 054000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5M®0
POSIZIONE ECONOMAGA 02800
POSIZIONECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMIRQA A 025000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A] 053000

CONTRATIST(a) 000061
COLLABORATORE A T.D.¥RIUELK) 000096
TOTALE 3 | 9 12 1] 5| 1 1] 2 3

La tabella 9- personale dipendente a tempo indeternaito e persomle dirigente dstribuito per

titolo di studo posseduto al 31 dicemb019
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TABELLA 9 - Personale dipendente a tempo indeterminato e personale dirigente distribuito per titolo di studio
posseduto al 31 dicembre

qualifica/posiz.economica/pr

FINO ALLA

LIC. MEDIA

SPECIALIZZAZIO
NE

ALTRITITOLI

TOTALE

ofilo Cod. o |.S|.":g:;:<so SUPERIORE LAUREA BREVE LAUREA 5315_: (l).:::;g/l POST LAUREA
RICERCA
Uomi Donn|f Uomi Donn| Uomi Donn| Uomi Donn| Uomi Donn|| Uomi Donn{[ Uomi Donn
ni e ni e ni e ni e ni e ni e ni e
SEGRETARA 0D2010
SEGRETARIO B OD??]'O
SEGRETARIO C 0D5048
SEGRETARGENERAKEIAA ODflO
DIRETTOREENERAL 0D7009
DIRIGENTE FUORI 2u@110 | 0D009
c.2 TUEL 8
ALTE SPECIZZ. FUORI | 0D009
D.O.art.110 c.2 TUEL 5
DIRIGENTE A TEMPO | 0D016
INDETERMINATO 4
DIRIGNTE A TEMPO 0D016
DEERVMINATO 5
ALTE SPECIALIZZ. IN D.q
art.110 c.1 TUEL ODOI95
POSIZ. ECON. BBROFILI | OD6AOQ|
ACCESO D3 0
POSIZ. ECON. BBROFILO | 0D600
ACCESSO D1 0
POSIZ.ECON. DSOFRLI 05248
ACCESO D3 6
POSIZ.ECON. D5OHRI 05248 1 1
ACCESSO D1 7
POSIZCON. D4 PROFILI| 05148
ACCESSO D3 8
POSIZ.ECON4 PROFILI 05148
ACCESSO D1 9
POSIZIONE ECOMICA DI | 05800
ACCESSO D3 0
POSIZION ECOQMICA D3 05800 1 1
PO%ZIONE ECONOMICA O 04800
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POSTIONE ECONOMICA [ 05700 ,
ACCESSO D1 0
POSIZIONEEBNOMICA C5 048‘00
POSIZIONE ECONIOM C4 045’00
POSIZINE ECONOKIAC3 04(:)”0 1
POSIZINEECON®IICA C2 04500 1
POSIZIONE ECONOMICA | 05600 .
ACCESSO C1 0
POSIZ. ECON. BFROFILO | 0B7A0
ACCESO B3 0
POSIZ. ECONZ 8PROFILO | 0B700
ACCESSO B1 0
POSZ.ECONB6 PROFILI | 03849
ACCESSO B3 0
POSIZ.ECON. B6 PROFII 03849
ACCESSO B1 1
POSIZ.ECON. B5 PROFII| 03749
ACCESSO B3 2
POSIZ.ECON. BS PROFIL 03749
ACCESSO B1 3
POSIZ.ECOB4 PROFILI | 03649
ACCESSO B3 4
POSIZ.ECON. BATRI | 03649
ACCESSO B1 5
POSIZIONE ECONOMICA | 05500 L
ACESSO B3 0
POSIZIONE ECONOMICA 03300
POSIZIONE ECONOMICA 03500
POSIZIONECONOMICBI | 054
ACCESSEL 0
POSIZIONE ESOMIG\ A5 OAS’OO
POSIZIONECONOMICA Ad ozgoo
POSIZIONE ECONOMAS 02; 00
POSIZIOBIECONOMICA A 02300
POSZIONE ECONOMICA [ 05300
ACCESSA1L 0
CONTRATTISTI (a) 00206
COLLABORATORE A T.D. 4 00009

90 TUEL {b
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TOTALE 3 5 2 3 7

La tabellaB — personale a tempo indeterminato e personale dirigentdrihsiito per classi di eta al

31 dicenbre 2019

Tabella 8 - Personale a tempo indeterminato e personale dirigente distribuito per classi di eta al 31 dicembre

finoa || tra20 || tra25 || tra30 || tra35 || tra40 || tra45 || tra50 [ tra55 || tra 60 || tra 65 68e
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. 19 e24 e29 e34 e39 eda e49 eb54 e59 e 64 e 67 oltre TOTALE
anni anni anni anni anni anni anni anni anni anni anni

SEGRETARIO A 0D0102
SEGETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485

SEGREARIO GENERALEIAA 0D0104

DIRETTOREENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 g

TUEL 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.arf

c.2 TUEL 0D00%

DIRIGENTETEMPO INDETERMINA 0D0164

DIRIGENE A TEMPO DETERMINA| 0D0165

ALTE SPECIALIZZ. IN DtQ1érc.1

TUEL 0DO0I95

POSIZ. ECON. EBROFILI ACGSO0

D3 0D6A00

POSIZ. ECON. EBROFILO ACCES

D1 0D6000

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCES| 052486

POA.ECO. D5 PROFILI ACCESS( 052487 1 1

POSIZXON. D4 PROFIRCCESSO [ 051488

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ATCES 051489

POSIZIONECONOMICA DI ACCES

D3 058000
POSIZIONE ECONOMICA D3 | 050000 1 1
PO$ZIONE EC@WMICA D2 049000
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POSZIIONE ECONOMICA DI ACCE
D1

057000

PGBIZIONEEGONOMICA C5

046000

POSIZIONECONOMICA C4

045000

PO¥ZIONEECOIOMICAC3

043000

POSIZIONE ECONOMICA C

042000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACC
C1

056000

POSIZ. ECON. BPROFILOQCESS(
B3

0B7A00

POSIZECON. BYPROALOACCESS(
B1

0B7000

POSIZ.ECOR6 PROFIACCESSO B

038490

POSIZM®N. B6 PROFILI ACCESS(

038491

POSIZCON. B5 PROFILI ACCESS

037492

POSI.ECON. B5 PROFILI ACCESS

037493

POSIZEON. B4 PROFILI ACCESS

036494

POSIZ.ECON. B4 PROFICESSB1

036495

POSIZIONE ECONOMICA DE&ASO
B3

055m0

POSIZIONE ECONOMICA B3

034000

POSIZIONE ECONOMICA B2

032000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACC
Bl

054000

POSIZIONE ECONOMICA A5

0A5000

POSIEONE ECONOMICA A4

028000

POSIZINE ECONONIA A3

027000

POSIZIONE 8RQMICA A2

025000

POSIZIONE ECONOMICA@IESSA
Al

053000

CONTRATTISTI (a)

00006L

COLLABORATORE A T.D. ARTUBD
(b)

000096

TOTALE
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E h tabella 7- Personale a tempo irelerminato e personale dirigente distuiio per dassi di

anzianita di servipi al 31 dicembr&019:

Tabella 7 - Personale a tempo indeterminato e personale dirigente distribuito per classi di anzianita di servizio al 31 dicembre

Qualifica/PosizeconomicaProfilo

Cod.

trale
5 anni

tra6e
10 anni

U D

tra 1l
el5
anni

tra 16
e20
anni

tra 21
e25
anni

tra 26
e30
anni

tra 31
e35
anni

tra 36
ed0
anni

tra 41l
ed3
anni

44 e
oltre

TOTALE

SEGRTARI®

0D0102

SEGREARIO B

0D0103

SEGRETARIO C

0D0485

SEGRETARIO GENERALE CCI

0D0104

DIRETTOREENERALE

0D0097|

DIRIGENTE FUORI D.O. adtd.2
TURE

0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI .11@
c.2 TUEL

0D0095

DIRIGENTE A TEMPO
INDETERMINATO

0D0164

DIRGENTE A TEMPO DETERMIN

0D0165

ALTE SPECIALIRZD.O art.110 c.1
TUEL

0DO0I95

POSIZ. ECON. BBROFILI ACCES!
D3

0DGAOO

POSIZ. ECON. EBROFILO ACCES
D1

0D6000

POSIZ.ECON. D5 PROFILISSTB]

052486

PO¥Z.ECWH. b PROFIIACCESSO [

052487

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCES

051488

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCES

051489

POSIZIONE ECONOMICA DI ACC
D3

058000

POSIZONE EONOMICA3

050000

POSIZIONE ECONOMICA D2

049000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACC
D1

057000

POSIIONE ECONOMICA C5

046000

POSIZIONE ECONOMICA C4

045000

POSIZIONE ECONOMICA C3

043000

POSIZIONECONOMICA C2

042000
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POSIZIONE ECONOMICA DI ACC
C1

056000

POSIZ. ECON. BFROFILO ACCES
B3

0B7A0Q

POSIZ. ECON. BPROFILO ACCES
Bl

0B7000

POSIZ.EQD B6 PROFILI ACCESS(

038490

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACBHESY

038491

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCES

037492

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESY

037493

POSIZ.EQD B4 PROFILI ACCESS(

036494

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACBHSY

036495

POSIZIONE ECONOMICA DI ACC

B3 055000
POSIZIONE ECONOMICA B3| 034000
POSIZIONE ECONOME2 032000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACC
B1

054000

POSIZIONE ECONOMICA A5

0A5000

POSIZIONE ECOWICA A4

028000

POSIZIONE ECONOMICA A3

027000

POSIZIONE ECONOMICA A2

025000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACC

i~ 053000
CONTRATTISTI (a) 000061
OOLLABORATRE AT.D. ART. 90
TUEL () 000096
TOTALE 3
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La di f fi cotetléd numeeosel € sppspol poaoachiare normeal lavoro pubblico
complicano sempre di piu la possibilita ge€omuni vituosi di programmare ma necessaria,
serena e corretta gestione delle risorse umane.

Note

I prospetti s egue nledpese delgpersorale wspelto leé spesdredtie n z a

Spese correnti

2023 J)3.514.345 67

2022 3.505.449,90

2021 3.596.626,81

2020 4.720.250,47

0,00 1.000.000,002.000.000,003.000.000,004.000.000,005.000.000,00 Incidenza

14,65%

12,27%

Spese per il personale

2020 2021 2022 2023

|

2023 514.932,70

2022 513.382,70

2001 513.802,70

2020 579.405,32

480.000,00 500.000,00 520.000,00 540.000,00 560.000,00 580.000,00
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Piano delle opere pubbliche
" Ammi ni s tcampazdelle apere pulebliche e tesa ad assicurare al cittadino

Lapolitica del
un livello di infrastrutture che garantisca nel tempma quantita di servizi adeguata alle
aspettative della collettivita. Il tutto, naturalmente, ponendo lawlita attenZzone sulla qualita

delle prestazioni effettivamente rese. Il comune, con cadenza annuale, pianifica la propria attivita
di investimento evaluta il fabbisogno richiesto per attisea nuovi interventi o per ultimare le
opere gia in corso. In queteciso amb t o , C 0 n n pravazione deb bilandio’ diappevisione,
sono individuate le risorse che si cerchera di reperire e gli interventsatenno finanziati con tali
mezzi. Le emate per investimenti sono costituite da alienazioni di beni, tobati in conto
capitaleemutupassi vi, eventual mente integrate con
che dalle possibili economie garte corrente. E utile ricordare chedbmune pud mettere in
cantiere un'opera solo dopo che é statoteriuto il carispondente finanziamnto. Per quanto

riguarda i dati esposti, la prima tabella mostra le risorse che si desidera reperire per attivare i

nuovi interventi mentre la seconda ripar I'elenco delle opere che saranno realizzate con tali

mezzi. Finanziamento degli investimenti
Denominazione Importo

Avanzo 0,00

FPV 0,00

Risorse correnti 0,00

Contributi in C/Capitale 4.300.481,7

Mutui passivi 0 OO Avanzo = FPV = Risorse corrent= Contributi in C/Capital¢= Mutui passivi = Altre entrate
Altre entrate 0,00
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Principali investimenti programmati per il triennio 2021-2023

Opera Pubblica

Contributo RAS per
“Miglioramerio della
fruibilita  delle  attivita
ludico sportive’ Copertura
campo da Tennis

Interventi di prevenzione
dei danni arreati da
incendj calanita naturali
ed eventi catastrofici dSa
Ded Mis. 8.3

Lavori d sistemazione de
Rb Preda Jana

Con®lidamento e messa il
sicurezza aree a rishio
frane

Prima stralcio dnzionale
per il superamento delle
problematicle idrauliche
connesse alla cagrtura dei
candli nellabitato di Torpe

Totale

2021

100.000,00

100.00Q00

1.240000,00

500000,00

2.270.000,00

4.210.000,00

2022

100.000,00

100.000,0

0,00

0,00

630.000,00

830.000,00

2023

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Piano delle alienazioni

Il Piano delle alienazioni vie stato redatto in coformita con quanto disposto dall'art. 58 Decreto
Legge 25 giugno 2008 n.ll@&mnvertito in Legge 133/2008, con il quale il legislatore impone
all'ente locaé, al fine di procedere al riordino, gestione e valorizzazione del patrimonio
immobiliare, l'indiviluazione in apposito elenco di singoli beni immobili ricadenti nel territdrio
compdenza, non strumentali all'esercizio delle proprie funzioni istituzignauscettibili di
valorizzazione ovvero dismissione.

La ricognizione deglmmobili &€ operata slh base della documentazione esistente preggio
archivieufficde |l 1. ent e

Liscrizone degli immobili nel piano determina una serie di effetti di natugauridico —
amministrativa previsti e disciplinati dalla legge.

Il primo prosgtto che segue riportail patrimonio dell'ente, composto dalla somma delle
immobilizzazioni immateali, materiadi e finanziarie, dai crediti, rimanenze, attivita finanziarie,
disponibilita liquide e dai ratei e risconti attivi. In questo ambito (attivdripaoniale), la parte
interessata dal piano e quella delle immobilizzazioni materiali. L'accostantemtqueste due
poste consente di valutare l'incidenza del processo di veniktzetto al totale del patrimonio
inventariato. Il secondo prospetto riportanvece il piano adotto dall’ente mostrando il valore

delle vendite previste per ogni singolo aggato, quindi fabbricati non residenziali, residenzialli,

terreni e¢irdo ingitatseparataméentewamche il numero degli immobili oggetto di vendita
nel triennio.

Attivo Patrimoniale 2019 Composizione dell'attivo
Denominazione Importo
Immobilizzazioni immateriali 0,00
Immobilizzazioni materiali 0,00
Immobilizzazioni finanziarie 0,00
Rimanenze 13.500,0(
Crediti 0,00 Immobiizzazioni mmaeril Immobilizzazioni materiali
Attivita finanziarie non immobilizzate 0,00 ‘Eaub‘”‘: R et on iz
Disponibilita liquide 2.531.657,8 T T
Ratei e risconti attivi 0,00
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Piano delle Alienazioni 2021-2023 Valore totale alienazioni
Denominazione Importo
Fabbricati non residenziali 0,00
Fabbricati residenziali 0,00
Terreni 0,00
Altri beni 0,00

= Fabbricati non residenziali = Fabbricati residenziali = Terreni Altri beni

Stima del valore di alienazior{euro) Unita immobiliari alienabili (n.)
Tipologia 2021 2022 2023 Tipologia 2021 2022 2023
Fabbricati non
residenziali Non residenziali
Fabbricati Residenziali
Residenziali
Terreni Terreni
Altri beni Altri beni
Totale Totale

9C



